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Aika 28.10.2025, klo 09:01 - 18:02

Paikka OYS:n neuvotteluhuone Satakieli (S1 235). Etäyhteys mahdollistettu

Käsitellyt asiat

§ 206 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 207 Pöytäkirjantarkastajien valinta

§ 208 Työjärjestyksen hyväksyntä

§ 209 Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialuestrategia

§ 210
Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätös 2026-​
2029

§ 211
Lastenpsykiatrian ja sairaalakoulun tilajärjestelyt -​ Uudisrakennuksen 
urakoitsijavalinta,​ kehitysvaiheen sopimus ja kehitysvaiheen käynnistäminen

§ 212 Ateriapalvelutyö ja puhtauspalvelut

§ 213 Hankinnan käynnistäminen: Da Vinci Xi leikkausrobottijärjestelmä

§ 214 Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan viranhaltijapäätöksestä 5/2025

§ 215 Viran perustaminen OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito toimialueelle

§ 216 Viran lakkauttaminen Sairaanhoidolliset palvelut toimialueella

§ 217 Toimien muuttaminen viroiksi Kuntoutuksen toimialueella

§ 218 Kirjoitusvirheen korjaaminen aluehallituksen päätöksestä 9.9.2025 § 138

§ 219 Kirjoitusvirheen korjaaminen aluehallituksen päätöksestä 9.9.2025 § 139

§ 220 Tiedoksiantoasiat 28.10.2025

§ 221 Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen

§ 222 Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen/hankinnat

Lisäpykälät

§ 223 LISÄPYKÄLÄ: Taloussuunnitelman 2026-​2028 valmistelun linjaukset
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Saapuvilla olleet jäsenet
Mirja Vehkaperä, puheenjohtaja
Mika Rämet, 1. varapuheenjohtaja
Pekka Simonen, 2. varapuheenjohtaja
Asko Alasalmi
Hemmo Heiskanen
Liisa Kylmänen
Esa Lehto, varajäsen
Teijo Liedes
Maarit Matinolli
Eija-Riitta Niinikoski
Tarja Ollanketo
Anu Plaketti, saapui 09:15
Pirjo Sirviö

Muut saapuvilla olleet
Matti Soronen, aluevaltuuston pj, saapui 16:45, poistui 17:20
Matti Honkala, aluevaltuuston 1. varapj
Maire Mäki, aluevaltuuston 2. varapj
Jukka Hakkola, Oulun yliopisto
Ilkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja, esittelijä
Jouko Luukkonen, konsernipalvelujen johtaja, sihteeri
Laura Paloheimo, viestintäjohtaja, poistui 17:06
Anu Vuorinen, strategia- ja talousjohtaja
Petteri Jokelainen, pelastusjohtaja, läsnä § 210
Ollipekka Huotari, tekninen johtaja, läsnä § 211
Kari-Pekka Tampio, rakennuttajapäällikkö, läsnä § 211
Aila Kerosalo, ateria-​ ja puhtauspalveluostopäällikkö, läsnä § 212
Kari Ylitalo, vs. toimialuejohtaja, läsnä § 213

Poissa
Anne Huotari
Antti Ollikainen
Kirsti Ylitalo-Katajisto, sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja

Allekirjoitukset

Mirja Vehkaperä
Puheenjohtaja

Jouko Luukkonen
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue 
03.11.2025 klo 10:35. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty
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Liisa Kylmänen
 

Teijo Liedes
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on nähtävillä Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla 
4.11.2025 alkaen.
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§ 206
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää,​ mikäli mahdollista,​ 
vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille,​ joilla on 
läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen 
verkkosivuilla.

Hallintosäännön 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. 
Suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta,​ jossa salassa pidettävät tiedot 
ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. 
Kokouskutsussa on ilmoitettu,​ että hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan päällä 
tai sähköisen yhteyden kautta.

Toimielin on päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 
108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 207
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 
pöytäkirjantarkastusvuoro kiertää aakkosjärjestyksessä.

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Liisa Kylmänen ja Teijo Liedes.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Liisa Kylmänen ja Teijo Liedes.
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§ 208
Työjärjestyksen hyväksyntä

Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.

Päätös
Hyväksyttiin esityslista työjärjestykseksi. Päätettiin ottaa käsittelyyn lisäasiana § 
223 Taloussuunnitelman 2026-​2028 valmistelun linjaukset.
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, § 17,08.09.2025
Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta, § 18,10.09.2025
Tulevaisuuslautakunta, § 32,11.09.2025
Aluehallitus, § 145,16.09.2025
Tulevaisuuslautakunta, § 54,16.10.2025
Aluehallitus, § 209, 28.10.2025

§ 209
Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialuestrategia

PPHVADno-2025-16681

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, 08.09.2025, § 17

Valmistelija: Hyvinvoinnin edistämisen päällikkö Sanna Salmela,​ puh: 040 5890132.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialue on päivittämässä 2.5.2022 aluevaltuuston 
hyväksymää strategiaa. Strategia etenee syksyn aikana aluevaltuuston päätettäväksi.

Hallintosäännön 18 § mukaan hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnan 
tehtävänä on tehdä esitys hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategisiksi 
tavoitteiksi ja toimenpiteiksi osana hyvinvointialueen strategiaa (sotejärjestämislaki 
7.2 §).

Lautakunta on käsitellyt strategian päivittämistä infona kokouksessaan 28.8.2025.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen strategiaan sisältyy tavoitteita vuoteen 2030 
saakka. Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelmaan vuosille 2026–2030 
sisällytetään hyvinvoinnin edistämisen toimenpiteet,​ joten lautakunta esittää tässä 
vaiheessa ainoastaan strategiaan liittyvät tavoitteen. Strategian hyvinvoinnin 
edistämisen tavoite ohjaa hyvinvointisuunnitelman valmistelua.

Ehdotus

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 3485 227):

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta esittää aluehallitukselle 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiseksi tavoitteeksi painopisteen Ihmistä 
varten alaisuuteen:

Asukkaiden hyvinvointi ja mahdollisuudet edistää omaa ja läheistensä hyvinvointia 
lisääntyvät ennaltaehkäisevää yhteistyötä vahvistamalla.

Päätös
Elina Hyttinen esitti kannatetun muutosehdotuksen: Asukkaiden hyvinvointi ja 
mahdollisuudet edistää omaa ja läheistensä hyvinvointia lisääntyvät osallisuuden 
mahdollistamisella,​ ennaltaehkäisevällä yhteistyöllä ja perustason palveluita 
vahvistamalla.

Elina Hyttinen veti pois muutosehdotuksensa keskustelun edetessä.

 

Yhteistyöjohtajan muutettu päätösehdotus:
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta esittää aluehallitukselle 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiseksi tavoitteeksi painopisteen Ihmistä 
varten alaisuuteen:

Asukkaiden hyvinvointi ja mahdollisuudet edistää omaa ja läheistensä hyvinvointia 
lisääntyvät ennaltaehkäisevää yhteistyötä ja perustason palveluita vahvistamalla.

Lautakunta hyväksyi yhteistyöjohtajan muutetun päätösehdotuksen.

Kokouksessa pidettiin  tauko klo 10.25-​10.32.

Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta, 10.09.2025, § 18

Tausta

Pohteen nykyinen strategia on hyväksytty aluevaltuustossa 2.5.2022. Valtuustokauden 
vaihdokseen liittyen hyvinvointialuestrategian päivitys on tullut ajankohtaiseksi.

Hyvinvointialuestrategiassa aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen toiminnan ja 
talouden pitkän aikavälin tavoitteista (laki hyvinvointialueesta,​ 41 §). Hyvinvointialueen 
strategiassa tulee ottaa huomioon asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen,​ palvelujen 
järjestämistä ja tuottamista koskevat strategiset linjaukset,​ säädetyt palvelutavoitteet,​ 
omistaja-​ ja henkilöstöpolitiikka sekä asukkaiden osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuudet.

Strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen tilanteesta sekä tulevista 
toimintaympäristön muutoksista. Lisäksi strategiassa tulee määritellä sen 
toteutumisen arviointi ja seuranta. Hyvinvointialuestrategia on tarkastettava 
vähintään kerran aluevaltuuston toimikaudessa.

Pohteen strategian valmistelussa huomioidaan myös hyvinvointialueiden tehtäviä 
koskevat valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025–2029 sekä näihin kytkeytyvät 
mittarit.

Pohteen hallintosäännön (16 §) mukaan tulevaisuuslautakunta tekee aluehallitukselle 
esityksen hyvinvointialuestrategiaksi. Hallintosäännön (18 §) mukaan hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämisen lautakunta tekee esityksen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen strategisiksi tavoitteiksi osana hyvinvointialueen strategiaa.

Valmistelun eteneminen

Hyvinvointialuestrategian valmistelun tueksi on laadittu keväällä 2025 
toimintaympäristökatsaus sekä yhteistyössä Lapin hyvinvointialueen kanssa 
toteutettu tulevaisuuskatsaus. Taustavalmisteluna on myös tehty analyysi nykyisen 
strategian tavoitteiden ja indikaattoreiden toteutumisesta.

Strategian päivittämisen tueksi on toteutettu sähköisiä kyselyjä ja 
sidosryhmätilaisuuksia sekä muun muassa työpajoja henkilöstön edustajien kanssa. 
Valtuutetut ovat käsitelleet strategian kokonaisuuksia seminaareissa ja työpajoissa. 
Strategiatyön etenemisestä on informoitu säännöllisesti Pohteen luottamushenkilöitä 
sekä henkilöstöä ja esihenkilöitä. 
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Asukkaille,​ henkilöstölle ja muille sidosryhmille tarjotaan syys-​lokakuussa 2025 
mahdollisuus antaa lausunto ja sähköistä palautetta hyvinvointialuestrategiasta.

Hyvinvointialuestrategian toimeenpano konkretisoituu sosiaali-​ ja terveyspalveluiden 
järjestämissuunnitelmassa,​ pelastustoimen palvelutasopäätöksessä,​ ensihoidon 
palvelutasopäätöksessä sekä lukuisissa hyvinvointialueen toimintaa,​ taloutta ja 
kehittämistyötä koskevissa muissa strategisissa asiakirjoissa ja ohjelmissa.

Hyvinvointialuestrategian päätöksenteko

Luonnosvaiheen hyvinvointialuestrategiaa tarkennetaan syksyn 2025 aikana 
toimielinten ja muiden valmisteluryhmien käsittelyssä sekä lausuntokierrokselta 
saatujen palautteiden pohjalta. Tavoitteena on,​ että aluevaltuusto päättää 
hyvinvointialuestrategiasta joulukuussa 2025.

Ehdotus

Pelastusjohtaja Petteri Jokelainen: Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta merkitsee 
hyvinvointialuestrategialuonnoksen tiedoksi.

Päätös
Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta merkitsi hyvinvointialuestrategialuonnoksen 
tiedoksi.

Tulevaisuuslautakunta, 11.09.2025, § 32

Liitteet
1 Hyvinvointialuestrategian luonnos_aluehallitus_16.9.2025 (3).pdf

Tausta

Pohteen nykyinen strategia on hyväksytty aluevaltuustossa 2.5.2022. Valtuustokauden 
vaihdokseen liittyen hyvinvointialuestrategian päivitys on tullut ajankohtaiseksi.

Hyvinvointialuestrategiassa aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen toiminnan ja 
talouden pitkän aikavälin tavoitteista (laki hyvinvointialueesta,​ 41 §). Hyvinvointialueen 
strategiassa tulee ottaa huomioon asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen,​ palvelujen 
järjestämistä ja tuottamista koskevat strategiset linjaukset,​ säädetyt palvelutavoitteet,​ 
omistaja-​ ja henkilöstöpolitiikka sekä asukkaiden osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuudet.

Strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen tilanteesta sekä tulevista 
toimintaympäristön muutoksista. Lisäksi strategiassa tulee määritellä sen toteutumisen 
arviointi ja seuranta. Hyvinvointialuestrategia on tarkastettava vähintään kerran 
aluevaltuuston toimikaudessa.

Pohteen strategian valmistelussa huomioidaan myös hyvinvointialueiden tehtäviä 
koskevat valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025–2029 sekä näihin kytkeytyvät mittarit.

Pohteen hallintosäännön (16 §) mukaan tulevaisuuslautakunta tekee aluehallitukselle 
esityksen hyvinvointialuestrategiaksi. Hallintosäännön (18 §) mukaan hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämisen lautakunta tekee esityksen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen strategisiksi tavoitteiksi osana hyvinvointialueen strategiaa.



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 14/2025 10 ( )63
Aluehallitus 28.10.2025

 

 

Valmistelun eteneminen

Hyvinvointialuestrategian valmistelun tueksi on laadittu keväällä 2025 
toimintaympäristökatsaus sekä yhteistyössä Lapin hyvinvointialueen kanssa toteutettu 
tulevaisuuskatsaus. Taustavalmisteluna on myös tehty analyysi nykyisen strategian 
tavoitteiden ja indikaattoreiden toteutumisesta.

Strategian päivittämisen tueksi on toteutettu sähköisiä kyselyjä ja sidosryhmätilaisuuksia 
sekä muun muassa työpajoja henkilöstön edustajien kanssa. Valtuutetut ovat käsitelleet 
strategian kokonaisuuksia seminaareissa ja työpajoissa. Strategiatyön etenemisestä on 
informoitu säännöllisesti Pohteen luottamushenkilöitä sekä henkilöstöä ja esihenkilöitä.

Asukkaille,​ henkilöstölle ja muille sidosryhmille tarjotaan syys-​lokakuussa 2025 
mahdollisuus antaa lausunto ja sähköistä palautetta hyvinvointialuestrategiasta.

Hyvinvointialuestrategian toimeenpano konkretisoituu sosiaali-​ ja terveyspalveluiden 
järjestämissuunnitelmassa,​ pelastustoimen palvelutasopäätöksessä,​ ensihoidon 
palvelutasopäätöksessä sekä lukuisissa hyvinvointialueen toimintaa,​ taloutta ja 
kehittämistyötä koskevissa muissa strategisissa asiakirjoissa ja ohjelmissa.

 

Hyvinvointialuestrategian päätöksenteko

Luonnosvaiheen hyvinvointialuestrategiaa tarkennetaan syksyn 2025 aikana toimielinten 
ja muiden valmisteluryhmien käsittelyssä sekä lausuntokierrokselta saatujen palautteiden 
pohjalta. Tavoitteena on,​ että aluevaltuusto päättää hyvinvointialuestrategiasta 
joulukuussa 2025.

Ehdotus

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-​Katajisto (p. 044 703 4007):

Tulevaisuuslautakunta hyväksyy hyvinvointialuestrategialuonnoksen ja esittää sitä 
aluehallitukselle lausunnolle lähetettäväksi.

Päätös
Tulevaisuuslautakunta hyväksyi sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan esityksen.

Pykälä tarkastettiin kokouksessa.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 11.10.-​11.16.

Merk. Rami Rauhala oli pois kokouksesta klo 11.16-​11.27.

Aluehallitus, 16.09.2025, § 145

Liitteet
1 Hyvinvointialuestrategian luonnos_aluehallitus_16.9.2025_jakelu

Tausta
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Pohteen nykyinen strategia on hyväksytty aluevaltuustossa 2.5.2022. Valtuustokauden 
vaihdokseen liittyen hyvinvointialuestrategian päivitys on tullut ajankohtaiseksi.

Hyvinvointialuestrategiassa aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen toiminnan ja 
talouden pitkän aikavälin tavoitteista (laki hyvinvointialueesta,​ 41 §). Hyvinvointialueen 
strategiassa tulee ottaa huomioon asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen,​ palvelujen 
järjestämistä ja tuottamista koskevat strategiset linjaukset,​ säädetyt palvelutavoitteet,​ 
omistaja-​ ja henkilöstöpolitiikka sekä asukkaiden osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuudet.

Strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen tilanteesta sekä tulevista 
toimintaympäristön muutoksista. Lisäksi strategiassa tulee määritellä sen 
toteutumisen arviointi ja seuranta. Hyvinvointialuestrategia on tarkastettava 
vähintään kerran aluevaltuuston toimikaudessa.

Pohteen strategian valmistelussa huomioidaan myös hyvinvointialueiden tehtäviä 
koskevat valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025–2029 sekä näihin kytkeytyvät 
mittarit.

Pohteen hallintosäännön (16 §) mukaan tulevaisuuslautakunta tekee aluehallitukselle 
esityksen hyvinvointialuestrategiaksi. Hallintosäännön (18 §) mukaan hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämisen lautakunta tekee esityksen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen strategisiksi tavoitteiksi osana hyvinvointialueen strategiaa.

Valmistelun eteneminen

Hyvinvointialuestrategian valmistelun tueksi on laadittu keväällä 2025 
toimintaympäristökatsaus sekä yhteistyössä Lapin hyvinvointialueen kanssa 
toteutettu tulevaisuuskatsaus. Taustavalmisteluna on myös tehty analyysi nykyisen 
strategian tavoitteiden ja indikaattoreiden toteutumisesta.

Strategian päivittämisen tueksi on toteutettu sähköisiä kyselyjä ja 
sidosryhmätilaisuuksia sekä muun muassa työpajoja henkilöstön edustajien kanssa. 
Valtuutetut ovat käsitelleet strategian kokonaisuuksia seminaareissa ja työpajoissa. 
Strategiatyön etenemisestä on informoitu säännöllisesti Pohteen luottamushenkilöitä 
sekä henkilöstöä ja esihenkilöitä.

Asukkaille,​ henkilöstölle ja muille sidosryhmille tarjotaan syys-​lokakuussa 2025 
mahdollisuus antaa lausunto ja sähköistä palautetta hyvinvointialuestrategiasta.

Hyvinvointialuestrategian toimeenpano konkretisoituu sosiaali-​ ja terveyspalveluiden 
järjestämissuunnitelmassa,​ pelastustoimen palvelutasopäätöksessä,​ ensihoidon 
palvelutasopäätöksessä sekä lukuisissa hyvinvointialueen toimintaa,​ taloutta ja 
kehittämistyötä koskevissa muissa strategisissa asiakirjoissa ja ohjelmissa.

Hyvinvointialuestrategian päätöksenteko

Luonnosvaiheen hyvinvointialuestrategiaa tarkennetaan syksyn 2025 aikana 
toimielinten ja muiden valmisteluryhmien käsittelyssä sekä lausuntokierrokselta 
saatujen palautteiden pohjalta. Tavoitteena on,​ että aluevaltuusto päättää 
hyvinvointialuestrategiasta marraskuussa 2025.

Valmistelijan ehdotus
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1.  
2.  

Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja 
(p. 044 703 4007):

Aluehallitus

merkitsee hyvinvointialuestrategialuonnoksen tiedoksi,​ 
lähettää hyvinvointialuestrategialuonnoksen lausunnolle siten,​ että 
lausuntoaikaa on 8.10.2025 klo 14 saakka.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Tulevaisuuslautakunta, 16.10.2025, § 54

Liitteet
1 Kirjaamo_Lausunto__nimeä_ei_saa_julkaista (1).pdf
2 Lausunto_Oulun_diakonissalaitoksen_säätiö.pdf
3 Lausunto_Markku_Vaarala.pdf
4 Lausunto_Marja-Leena_Kärkkäinen.pdf
5 Lausunto_Lääkäriliitto_terveyspoliittinen_valiokunta_pohjoinen.pdf
6 Lausunto_Laura_Rissanen.pdf
7 Lausunto_Kärsämäen_kunta.pdf
8 Lausunto_Kuusamon_kaupunki.pdf
9 Lausunto_Kuusamon_kaupungin_vammaisneuvosto.pdf
10 Lausunto_Kokoomuksen_aluevaltuustoryhmä.pdf
11 Lausunto_Keskustan_aluevaltuustoryhmä.pdf
12 Lausunto_Janne_Liimatainen.pdf
13 Lausunto_Invalidiliitto ry.pdf
14 Lausunto_Hyvinvointiala_Hali_ry.pdf
15 Lausunto_Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta.pdf
16 Lausunto_Caritas_säätiö.pdf
17 Lausunto_ Vasemmistoliiton_aluevaltuustoryhmä.pdf
18 Lausunto _Pohteen_vammaisneuvosto.pdf
19 Kirjaamo_Lausunto_turvallisuus ja valmiuslautakunta.pdf
20 Kirjaamo_Lausunto_Ylivieskan vammaisneuvosto.pdf
21 Kirjaamo_Lausunto_Tehyn_Pohteen_luottamusedustajat.pdf
22 Kirjaamo_Lausunto_Suomen_luonnonsuojeluliitto.pdf
23 Kirjaamo_Lausunto_Oulun_seudun_omaishoitajat.pdf
24 Kirjaamo_Lausunto_Oulaisten_kaupunki.pdf
25 Kirjaamo_Lausunto_OYS ja ensihoito_hoitotyönjohtajat_osaamiskeskusjohtajat.pdf
26 Kirjaamo_Lausunto_Nivalan_vanhus_ja_vammaisneuvosto.pdf
27 Kirjaamo_Lausunto_Nivalan_kaupunki.pdf
28 Kirjaamo_Lausunto_ExA-ryhmä.pdf
29 Kirjaamo_Lausunto _Kuusamon_kaupungin_vanhusneuvosto.pdf
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1.  

2.  

30 Kaikki_Palauteet_ Pohteen strategialuonnoksesta_.pdf
31 Lausunto_Oulun_kaupunki.pdf
32 Lausunto_Pohde_asiakas- ja potilasturvallisuuden yhteistyöryhmä.pdf
33 Lausunto_Pohjois-Pohjanmaan_liikunta_ja_urheilu.pdf
34 Lausunto_Pohjois-Pohjanmaan_liitto.pdf
35 Lausunto_Pohjois-Pohjanmaan_yrittäjät.pdf
36 Lausunto_Pohteen_vihreä_valtuustoryhmä.pdf
37 Lausunto_Riku_Repo.pdf
38 Lausunto_SDP_aluevaltuustoryhmä.pdf
39 Lausunto_Sievin_kunta.pdf
40 Lausunto_Sosiaalialan_korkeakoulutetut_Talentia_Pohjois-Pohjanmaa_Ry.pdf
41 Lausunto_Taivalkosken_kunta.pdf
42 Lausunto_Timo_Kemppainen.pdf
43 Lausunto_Tyrnävän_kunta.pdf
44 Lausunto_vammaispalvelujen_johtoryhmä_Pohde.pdf
45 Lausunto_vanhusneuvosto.pdf
46 Lausuntopalaute_strategian_luonnoksesta_syksy_2025.pdf
47 Pohjois-Pohjanmaan_hyvinvointialueen_strategia_jakelu.pdf

Aluehallitus on 16.9.2025 kokouksen päätöksellään (§ 145) lähettänyt 
hyvinvointialuestrategialuonnoksen lausunnolle. Lausuntoaika päättyi 8.10.2025. 

Saatujen lausuntojen ja palautteiden pohjalta tulevaisuuslautakunta on tehnyt 
muutoksia hyvinvointialuestrategiaan. Saadut lausunnot ja kooste palautteista ovat 
esityslistan liitteenä.

Ehdotus

Vs. sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Anu Vuorinen (044 3655 473):

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi saadut lausunnot ja avoimen 
verkkokyselyn yhteenvedon ja lähettää aluehallitukselle lausunnot ja avoimen 
verkkokyselyn yhteenvedon.
Tulevaisuuslautakunta esittää aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle 
hyvinvointialuestrategian hyväksymistä.

 

 

Päätös
Keskustelun kuluessa tehtiin seuraavat muutosehdotukset:

-​ Sinikka Parttimaa ehdotti Ihmistä varten -​ painopisteen strategiset tavoitteet kohtaan 
muutoksen: Asiasanoihin lisäys  sekä tekstiin: Parannamme palvelujen alueellisuus 
oikea-​aikaisuutta,​ saavutettavuutta  sekä jatkuvuutta.koko alueella
Keskustelun edetessä Sinikka Parttimaa veti muutosehdotuksensa pois.
-​  Olli Heikkilä ehdotti Anni-​Inkeri Törmäsen,​ Jari Männikön,​ Urho Hahon,​ Outi Einistön 
ja Tuomas Komulaisen kannattamana Ihmistä varten -​ painopisteen strategiset 
tavoitteet kohtaan muutoksen:
Parannamme palvelujen oikea-​aikaisuutta,​ saavutettavuutta ja jatkuvuutta koko 

.alueella
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-​ Vs. sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja ehdotti Ihmistä varten -​ 
painopisteen strategiset tavoitteet kohtaan muutoksen: Parannamme palvelujen 
oikea-​aikaisuutta,​ saavutettavuutta ja jatkuvuutta   . monin tavoin koko alueella

Koska oli tehty kannatettu muutosehdotus,​ puheenjohtaja totesi,​ että asiasta on 
äänestettävä.

Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: suoritetaan äänestys 
kokousjärjestelmässä siten,​ että ensin asetetaan vastakkain vs. sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon järjestämisjohtajan ja Olli Heikkilän muutosehdotukset ja sen 
jälkeen näistä voittanut vastakkain  vs. sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
järjestämisjohtajan alkuperäisen pohjaehdotuksen kanssa.

Suoritetut äänestykset:

1. äänestys:

JAA (vs. sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja) 3 ääntä (Taru Lehtinen,​ Suvi 
Puhto,​ Juha Korpelainen)
EI (Heikkilä) 9 ääntä (Olli Heikkilä,​ Katri Hyvärinen,​ Urho Haho,​ Anni-​Inkeri Törmänen,​ 
Outi Einistö,​ Sinikka Parttimaa,​ Rami Rauhala,​ Tuomas Komulainen,​ Jari Männikkö)

Puheenjohtaja totesi Heikkilän ehdotuksen tulevan äänestettäväksi 
seuraavana vs. sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan alkuperäistä 
pohjaehdotusta vastaan.

2. äänestys:

JAA (vs. sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan alkuperäinen pohjaehdotus) 
2 ääntä (Urho Haho,​ Taru Lehtinen)
EI (Heikkilä) 10 ääntä (Olli Heikkilä,​ Katri Hyvärinen,​ Suvi Puhto,​ Jari Männikkö,​ Outi 
Einistö,​ Anni-​Inkeri Törmänen,​ Rami Rauhala,​ Sinikka Parttimaa,​ Tuomas Komulainen,​ 
Juha Korpelainen)

Äänestyksen jälkeen puheenjohtaja totesi Heikkilän ehdotuksen tulleen päätökseksi.

Tulevaisuuslautakunta hyväksyi vs. 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen lisättynä seuraavilla 
muutoksilla:

Ihmistä varten -​painopisteen strategiset tavoitteet kohtaan ”Parannamme 
palvelujen oikea-​aikaisuutta,​ saavutettavuutta ja jatkuvuutta  .”koko alueella
Ihmistä varten -​painopisteen indikaattoriksi lisätään COC-​indeksi (hoidon 
jatkuvuus).

 
 

 

.

Aluehallitus, 28.10.2025, § 209

Liitteet
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1 Pohjois-Pohjanmaan_hyvinvointialueen_strategian_luonnos_31-10-2025
2 Kirjaamo_Lausunto__nimeä_ei_saa_julkaista (1).pdf
3 Lausunto_Oulun_diakonissalaitoksen_säätiö.pdf
4 Lausunto_Markku_Vaarala.pdf
5 Lausunto_Marja-Leena_Kärkkäinen.pdf
6 Lausunto_Lääkäriliitto_terveyspoliittinen_valiokunta_pohjoinen.pdf
7 Lausunto_Laura_Rissanen.pdf
8 Lausunto_Kärsämäen_kunta.pdf
9 Lausunto_Kuusamon_kaupunki.pdf
10 Lausunto_Kuusamon_kaupungin_vammaisneuvosto.pdf
11 Lausunto_Kokoomuksen_aluevaltuustoryhmä.pdf
12 Lausunto_Keskustan_aluevaltuustoryhmä.pdf
13 Lausunto_Janne_Liimatainen.pdf
14 Lausunto_Invalidiliitto ry.pdf
15 Lausunto_Hyvinvointiala_Hali_ry.pdf
16 Lausunto_Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta.pdf
17 Lausunto_Caritas_säätiö.pdf
18 Lausunto_ Vasemmistoliiton_aluevaltuustoryhmä.pdf
19 Lausunto _Pohteen_vammaisneuvosto.pdf
20 Kirjaamo_Lausunto_turvallisuus ja valmiuslautakunta.pdf
21 Kirjaamo_Lausunto_Ylivieskan vammaisneuvosto.pdf
22 Kirjaamo_Lausunto_Tehyn_Pohteen_luottamusedustajat.pdf
23 Kirjaamo_Lausunto_Suomen_luonnonsuojeluliitto.pdf
24 Kirjaamo_Lausunto_Oulun_seudun_omaishoitajat.pdf
25 Kirjaamo_Lausunto_Oulaisten_kaupunki.pdf
26 Kirjaamo_Lausunto_OYS ja ensihoito_hoitotyönjohtajat_osaamiskeskusjohtajat.pdf
27 Kirjaamo_Lausunto_Nivalan_vanhus_ja_vammaisneuvosto.pdf
28 Kirjaamo_Lausunto_Nivalan_kaupunki.pdf
29 Kirjaamo_Lausunto_ExA-ryhmä.pdf
30 Kirjaamo_Lausunto _Kuusamon_kaupungin_vanhusneuvosto.pdf
31 Kaikki_Palauteet_ Pohteen strategialuonnoksesta_.pdf
32 Lausunto_Oulun_kaupunki.pdf
33 Lausunto_Pohde_asiakas- ja potilasturvallisuuden yhteistyöryhmä.pdf
34 Lausunto_Pohjois-Pohjanmaan_liikunta_ja_urheilu.pdf
35 Lausunto_Pohjois-Pohjanmaan_liitto.pdf
36 Lausunto_Pohjois-Pohjanmaan_yrittäjät.pdf
37 Lausunto_Pohteen_vihreä_valtuustoryhmä.pdf
38 Lausunto_Riku_Repo.pdf
39 Lausunto_SDP_aluevaltuustoryhmä.pdf
40 Lausunto_Sievin_kunta.pdf
41 Lausunto_Sosiaalialan_korkeakoulutetut_Talentia_Pohjois-Pohjanmaa_Ry.pdf
42 Lausunto_Taivalkosken_kunta.pdf
43 Lausunto_Timo_Kemppainen.pdf
44 Lausunto_Tyrnävän_kunta.pdf
45 Lausunto_vammaispalvelujen_johtoryhmä_Pohde.pdf
46 Lausunto_vanhusneuvosto.pdf
47 Lausuntopalaute_strategian_luonnoksesta_syksy_2025.pdf

Uuden valtuustokauden käynnistyttyä Pohteen hyvinvointialuestrategia on päivitetty.
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Pohteen hallintosäännön (16 §) mukaan tulevaisuuslautakunta tekee aluehallitukselle 
esityksen hyvinvointialuestrategiaksi. Samoin hallintosäännön (18 §) mukaan 
hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta tekee esityksen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen strategisiksi tavoitteiksi osana hyvinvointialueen strategiaa.

Tulevaisuuslautakunta on huomioinut esityksessään aluehallitukselle syys-​lokakuussa 
2025 toteutetulla lausuntokierroksella saadut lausunnot ja palautteet.

Strategian päivityksen yhteydessä on määritelty Pohteelle visio vuoteen 2030 sekä 
uudistettu palvelulupaus. Arvot on päivitetty aiemman strategian pohjalta saadun 
palautteen perusteella.

Strategiassa on määritelty kolme painopistettä,​ joihin sisältyvät tavoitteet ohjaavat 
toimintaa niihin asioihin,​ joissa onnistuminen on hyvinvointialueelle keskeistä.

Painopisteitä ja tavoitteita on tiivistetty verrattuna aiempaan strategiaan,​ jotta 
keskeiset valinnat ja nostot erottuvat selkeästi. Tavoitteiden toteutumista seurataan 
indikaattoreilla,​ jotka pohjautuvat kansallisiin mittareihin.

Strategian sisältöjä ja toimeenpanoa edistetään toimintaa,​ taloutta ja kehittämistyötä 
koskevissa ohjelmissa,​ joista on liite strategia-​asiakirjassa.

Valmistelijan ehdotus

Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja (p. 044 703 4007)

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto hyväksyy Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen strategian vuosille 2026-​2030
oikeuttaa sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan tekemään strategiaan 
mahdollisia teknisiä korjauksia,​ ennen kuin strategia lähetetään aluevaltuustolle.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen. Liitteenä strategia-​
asiakirja kokouksessa yksimielisesti hyväksytyin tarkennuksin.

Merk. Anu Plaketti saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 9.15.

Kokouksessa pidettiin asian käsittelyn aikana tauko klo 9.30 -​ 15.35. Matti Honkala,​ 
Maire Mäki ja Ilkka Luoma poistuivat kokouksesta tauon aikana. Ilkka Luoma palasi 
kokoukseen klo 16.00 ja Matti Honkala klo 16.45. Matti Soronen saapui kokoukseen 
klo 16.45.
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Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta, § 4,10.06.2025
Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta, § 12,20.08.2025
Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta, § 33,09.10.2025
Aluehallitus, § 210, 28.10.2025

§ 210
Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätös 2026-​2029

PPHVADno-2025-8704

Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta, 10.06.2025, § 4

Palvelutasopäätös on hyvinvointialueen pelastustoimen lakisääteinen päätös siitä,​ 
kuinka se järjestää pelastustoimen lakisääteiset ja palvelutasopäätöksessä sovitut 
muut tehtävät alueellaan. Palvelutasopäätöksen laatimisesta säädetään 
pelastustoimen järjestämislaissa (Laki pelastustoimen järjestämisestä,​ 613/2021) ja 
sisäministeriön asetuksessa pelastustoimen palvelutasopäätöksestä (1225/2022). 
Järjestämislaissa käsitellään palvelutason riski-​ ja tarveperusteista mitoittamista,​ 
palvelutasosta päättämistä,​ päätöksen sisältöä ja voimassaoloaikaa sekä 
aluehallintovirastolle kuuluvaa palvelutason valvontaa. Lisäksi järjestämislaki velvoittaa 
lausunnon pyytämistä aluehallintovirastolta ennen sen hyväksymistä.

Palvelutasopäätösasetuksessa säädetään pelastustoimen palvelutasopäätösten 
rakenteen ja sisällön perusteista sekä aluehallintovirastolle kuuluvasta palvelutason 
arvioinnista. Asetuksen valmistelumuistiossa (SM,​ 20.12.2022) on annettu muun ohella 
palvelutasopäätösten sisällysluettelo,​ jota on noudatettava. Palvelutasopäätösten 
sisältöä ohjaa myös aluehallintovirastojen ja sisäministeriön yhteistyössä laatima 
palvelutasopäätösten arviointitaulukko. Taulukko perustuu edellä mainittujen 
säädösten lisäksi muun muassa lakiin hyvinvointialueista (611/2021),​ pelastuslakiin (379
/2011),​ valmiuslakiin (1552/2011),​ palvelutasopäätösasetuksen valmistelumuistioon 
sekä lukuisiin muihin pelastusalan normeihin.

Pelastustoimen järjestämislain 6 §:n ja Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen 
hallintosäännön mukaan aluevaltuusto päättää pelastustoimen palvelutasopäätöksen 
hyväksymisestä. Hallintosäännön mukaan turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta 
valmistelee aluehallitukselle ja aluevaltuustolle esityksen pelastustoimen 
palvelutasopäätökseksi ja pelastustoimen toimialuejohtaja,​ pelastusjohtaja,​ vastaa 
osaltaan palvelutasopäätöksen valmistelusta.

Vuosia 2026-​2029 koskevan palvelutasopäätöksen valmistelu on aloitettu keväällä 
2025. Uusi palvelutasopäätös laaditaan lähtökohtaisesti nyt voimassa olevan 
päivityksenä. Pelastustoimea ohjaavissa säädöksissä tai pelastustoimialueen 
olosuhteissa ei ole tapahtunut muutoksia,​ jotka edellyttäisivät päätösrakenteen tai 
sisällön varsinaista kokonaisuudistusta.

Tavoitteena on,​ että muun muassa kuulemisessa käytettävä palvelutasopäätöksen 
2026-​2029 luonnos voitaisiin tuoda turvallisuus-​ ja valmiuslautakuntaan elokuussa 
2025. Palvelutasopäätöksen luonnoksesta kuuleminen ajoittuisi tämän mukaisesti 
syyskuulle 2025. Kuulemisen perusteella tehtävät palvelutasopäätöksen muutokset ja 
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täydennykset käsiteltäisiin lokakuun aikana siten,​ että palvelutasoesitys voidaan tuoda 
päätöksentekoon marraskuussa 2025. Hyväksyntä aluevaltuustossa viimeistään 
joulukuussa 2025.

Ehdotus

Esittelijä: Petteri Jokelainen,​ pelastusjohtaja

Turvallisuus-​ ja 
valmiuslautakunta hyväksyy palvelutasopäätöksen valmisteluprosessin vaiheistuksen ja 
aikataulutuksen sekä merkitsee valmistelutilanteen tiedokseen.

Päätös
Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen.

Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta, 20.08.2025, § 12

Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta on kesäkuun kokouksessa 10.6.2025 hyväksynyt 
Pohjois-​Pohjanmaan pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2026-​2029 
valmisteluprosessin vaiheistuksen ja aikataulutuksen.

Palvelutasopäätöksen luonnoksesta kuuleminen ajoittuu syyskuulle 2025. Kuulemisen 
perusteella tehtävät palvelutasopäätöksen muutokset ja täydennykset käsiteltäisiin 
lokakuun aikana siten,​ että palvelutasoesitys voidaan tuoda päätöksentekoon 
marraskuussa 2025. Hyväksyntä aluevaltuustossa viimeistään joulukuussa 2025.

Ehdotus
Esittelijä: Petteri Jokelainen,​ pelastusjohtaja

Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta päättää lähettää Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2026-​2029 luonnoksen 
lausunto-​ ja osallisuuskierrokselle.

Tarvittaessa asiakirjaan voidaan tehdä teknisiä korjauksia.

Kokouksessa pelastusjohtaja teki muutetun päätösesityksen: 

Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta päättää lähettää Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2026-​2029 luonnoksen 
laajalle lausunto-​ ja osallisuuskierrokselle.

Tarvittaessa asiakirjaan voidaan tehdä teknisiä korjauksia.

Päätös
Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta päätti lähettää Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2026-​2029 luonnoksen 
laajalle lausunto-​ ja osallisuuskierrokselle.

Tarvittaessa asiakirjaan voidaan tehdä teknisiä korjauksia.

 

Merk. Inka Hokkanen poistui kokouksesta 15.40 ja palasi 15.45.
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Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta, 09.10.2025, § 33

Liitteet
1 PPHVA, Pelastustoimen palvelutasopäätös 2026-2029, TVLTKn 9.10.2025 
päätösesitys (14.10.2025).pdf

Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta on kesäkuun kokouksessa 10.6.2025 hyväksynyt 
Pohjois-​Pohjanmaan pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2026-​2029 
valmisteluprosessin vaiheistuksen ja aikataulutuksen.

Lautakunta on elokuun kokouksessa 20.8.2025 päättänyt lähettää Pohjois-​
Pohjanmaan hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2026-​2029 
luonnoksen laajalle lausunto-​ ja osallisuuskierrokselle.

Palvelutasopäätöksen luonnoksesta kuuleminen on ollut 25.8.-​25.9.2025. Kuulemisen 
perusteella on tehty muutoksia ja täydennyksiä palvelutasopäätökseen.

Ehdotus

Pelastusjohtaja Petteri Jokelainen (p. 044 4296 006): Turvallisuus-​ ja 
valmiuslautakunta hyväksyy palvelutasopäätöksen 2026-​2029 
esitykseksi aluehallitukselle ja aluevaltuustolle.

Päätös
Kokouksessa pelastusjohtaja teki muutetun päätösesityksen:

Sivulla neljä korvataan ensimmäisen kappaleen viimeinen lause:

Poistetaan: Pelastustoimelle vapaaehtoisiin tehtäviin lukeutuu muun muassa 
ensihoitopalvelua tukeva ensivastetoiminta.

Tilalle kirjataan: Pelastustoimelle erikseen sovittaviin tehtäviin lukeutuu muun muassa 
ensihoitopalvelua tukeva ensivastetoiminta,​ jota toteutetaan OYS sairaalapalvelut ja 
ensihoito-​toimialueen johdolla sekä heidän kanssaan yhteistyössä.

Tarvittaessa asiakirjaan voidaan tehdä teknisiä korjauksia.

Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta hyväksyi pelastusjohtajan muutetun 
päätösesityksen.

Aluehallitus, 28.10.2025, § 210

Valmistelija / lisätiedot:

Petteri Jokelainen, pelastusjohtaja, petteri.jokelainen@pohde.fi

Liitteet
1 PPHVA, Pelastustoimen palvelutasopäätös 2026-2029, TVLTKn 9.10.2025 
päätösesitys (14.10.2025).pdf
2 Pohjois-Pohjanmaan pelastuslaitos, Riskianalyysi 2025
Salassa pidettävä, JulkL 621/1999 24.1 §
3 PTP 2026-2029, Lausunto- ja vastinekooste luonnoksesta 3.10.2025.pdf
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Pelastustoimen järjestämislain 6 §:n ja Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen 
hallintosäännön mukaan aluevaltuusto päättää pelastustoimen palvelutasopäätöksen 
hyväksymisestä. Hallintosäännön mukaan turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta 
valmistelee aluehallitukselle ja aluevaltuustolle esityksen pelastustoimen 
palvelutasopäätökseksi ja pelastustoimen toimialuejohtajana toimiva pelastusjohtaja 
vastaa osaltaan palvelutasopäätöksen valmistelusta.

Pohteen turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta on käsitellyt Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopäätöksen 2026-​2029 sisältöä ja 
valmisteluprosessia kokouksissaan vuoden 2025 aikana. Kokouksessaan 20.8.2025 
turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta hyväksyi palvelutasopäätösluonnoksen 
lausuntopyyntöjä ja kuulemista varten sekä 9.10.2025 muutosesityksen jälkeen 
palvelutasopäätöksen esitykseksi aluehallitukselle ja aluevaltuustolle. Turvallisuus-​ ja 
valmiuslautakunnan 9.10.2025 pidetyn kokouksen pöytäkirja on teknisistä syistä vielä 
allekirjoittamatta,​ mutta aikataulusyistä asia käsitellään kuitenkin aluehallituksessa,​ 
jotta aluevaltuusto voi päättää palvelutasopäätöksestä kokouksessaan 10.11.2025.

Lisäksi palvelutasopäätöstä on käsitelty infoasiana aluehallituksen kokouksessa 
7.10.2025.

Valmistelijan ehdotus

Petteri Jokelainen,​ toimialuejohtaja,​ pelastusjohtaja (p. 044 429 6006):

Aluehallitus hyväksyy turvallisuus-​ ja valmiuslautakunnan esityksen ja esittää 
aluevaltuustolle,​ että se hyväksyy pelastustoimen palvelutasopäätöksen vuosille 2026-​
2029. Mahdolliset teknisluonteiset kirjoitusvirheet hyväksytään korjattaviksi 
palvelutasopäätökseen.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy pelastusjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Petteri Jokelainen oli asiantuntijana läsnä kokouksessa asian käsittelyn ajan.
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§ 211
Lastenpsykiatrian ja sairaalakoulun tilajärjestelyt -​ Uudisrakennuksen urakoitsijavalinta,​ 
kehitysvaiheen sopimus ja kehitysvaiheen käynnistäminen

PPHVADno-2025-21034

Valmistelija / lisätiedot:

Ollipekka Huotari, tekninen johtaja, ollipekka.huotari@pohde.fi
Kari-Pekka Tampio, rakennuttajapäällikkö, kari-pekka.tampio@pohde.fi
Katariina Kauppila, projektipäällikkö, katariina.kauppila@pohde.fi

Liitteet
1 Liite 1 Lastenpsykiatrian ja sairaalakoulun tilajärjestelyt, Tarjousten vertailu

Valmistelijat: Ollipekka Huotari,​ tekninen johtaja,​ ollipekka.huotari@pohde.fi (p. 050 3227 
287),​ Kari-​Pekka Tampio,​ rakennuttajapäällikkö,​ kari-​pekka.tampio@pohde.fi (p. 040 1514 
005),​ Katariina Kauppila,​ projektipäällikkö,​ katariina.kauppila@pohde.fi (p. 050 432 6539)

Hankkeen tavoitteena on Kontinkankaalla sijaitsevien lastenpsykiatrian sekä Oulun kaupungin 
järjestämän sairaalakoulun toimintojen keskittäminen toimintaa palveleviin,​ terveysturvallisiin 
ja tilatehokkaisiin tiloihin samalla mahdollistaen vanhan sairaalan purkaminen 
tavoiteaikataulun mukaisesti.

Nykyisissä tiloissa on laajoja sisäilmaongelmia ja ne aiheuttavat toiminnalle keskeytymisriskin. 
Tilojen hajasijoittuneisuus vaikeuttaa prosessien sujuvuutta,​ kuten optimaalista potilashoitoa 
ja henkilöresurssien tehokasta käyttöä. Sairaalakoulun sijainti etäällä entisen Kastellikoulun 
pihalla väistötiloissa hankaloittaa koulun sekä lastenpsykiatrian välistä yhteistoimintaa.

Aluehallitus hyväksyi päätöksellään 22.4.2025 hanketyöryhmän esityksen 
hankesuunnitelmasta ja tavoitebudjetista sekä uudisrakennuksen tarjousvaiheen 
käynnistämisen hankekuvauksen periaatteiden mukaisesti. Hankesuunnitelman mukaisesti 
osa lastenpsykiatrian toiminnoista sijoittuu rakennusvalvonnan suojeltavaksi määrättyyn L4-​ 
rakennukseen remontoitaviin tiloihin ja osa uudisrakennukseen. Aluehallitus hyväksyi 
hankkeen toteuttamisen Pohteen taseeseen,​ uudisrakennuksen toteuttamismuodoksi 
yhteistoiminnallisen KVR-​urakan ja L4 tilamuutosten toteuttamisen Pohteen omajohtoisena 
työnä. Aluehallitus hyväksyi hankkeen tavoitekustannusarvioksi 18,​7 M€.

Uudisrakennushanke

Uudisrakennukseen sijoittuvat lasten-​ ja nuorten oikeuspsykiatrian,​ psykoterapiatiimin ja 
Oulun kaupungin sairaalakoulun tilat. 
Lisäksi uudisrakennusosaan sijoittuu kaikkien toimintojen yhteiskäyttötiloja. Suunnittelu 
perustuu hankeselvitysvaiheessa kuvattuihin,​ sekä käyttäjien (loppukäyttäjät ja tukipalvelut) 
määrittelemiin tilatarpeisiin ja sekä teknisiin olosuhdevaatimuksiin.  

Uudisrakennus toteutetaan yhteistoiminnallisena KVR-​urakkana,​ jossa tilaaja ja käyttäjät 
kehittävät ja suunnittelevat hanketta yhdessä urakoitsijan sekä suunnittelijoiden kanssa 
vastaamaan hankkeelle asetettuja teknisiä ja toiminnallisia vaatimuksia. Urakoitsija,​ joka 
toimii hankkeen päätoteuttajana vastaa suunnittelusta,​ lupaprosesseista ja rakentamisesta.

Tarjousvaihe ja tarjousten vertailu
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Hankkeen tarjousvaihe toteutettiin kaksivaiheisena hyödyntäen julkisten hankintojen 
mukaista kilpailullista neuvottelumenettelyä. Ensimmäisen vaiheen osallistumispyyntö 
julkaistiin 23.4.2025. Osallistumisilmoituksia saapui määräaikaan mennessä viisi (5) 
kappaletta,​ joista hankekuvauksen mukaisin perustein valittiin viisi (5) tarjoajaehdokasta 
seuraavaan neuvotteluvaiheeseen. Neuvotteluvaiheessa valittujen tarjoajaehdokkaiden 
kanssa järjestettiin yksi neuvottelukierros,​ joissa tarjouspyyntöaineistoa käytiin läpi ja 
kehitettiin lopulliseksi tarjouspyynnöksi.

Lopullinen tarjouspyyntö julkaistiin valituille tarjoajaehdokkaille 8.9.2025 ja tarjousten 
vastaanoton määräaika oli 3.10.2025. Määräaikaan 3.10.2025 klo 12:00 mennessä saapui viisi 
(5) tarjousta seuraavilta tarjoajilta: NCC Suomi Oy,​ Oulun Rakennusteho Oy,​ Rakennusliike 
Lapti Oy,​ Rave Rakennus Oy ja SRV Rakennus Oy.

Tarjousvertailu (pöytäkirjan liite) on suoritettu hankekuvauksen mukaisilla perusteilla. 
Tarjousvertailun perusteella kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen teki NCC Suomi 
Oy.

Uudisrakennushankkeen alustava yleisaikataulu

-​ Hankintavaihe 4-​10/2025

-​ Kehitysvaihe 11/2025-​2/2026

-​ Toteutus-​/rakentamisvaihe 3/2026-​4/2027

-​ Vastaan-​ ja käyttöönottovaihe 4/2027-​5/2027

-​ Takuuaika 6/2027-​6/2030 (3 vuotta)

Uudisrakennuksen tavoiteaikataulun mukaan hankkeen on arvioitu olevan valmis ja kohteen 
käyttöönotettavissa kesäkuussa 2027. Alustava yleisaikataulu perustuu oletukseen,​  että 
kehitysvaihe alkaa 11/2025 ja vanhan rakennusosan purkutyöt on saatettu loppuun 2/2026.

Hankkeen arvioidut kustannukset

Valittavan KVR-​urakoitsijan tavoitehinta on 9 813 542,​78 € (alv 0 %). Tavoitehinta sisältää 
hankkeen kehitys-​ ja toteutusvaiheen kustannukset sekä takuuajan varauksen. 
Kehitysvaiheen sopimuksen arvo on arviolta noin 410 000 € (alv 0 %). Kehitysvaiheen 
kustannukset muodostuvat toteuman mukaisesti. Lopullinen urakan tavoitehinta tarkentuu 
kehitysvaiheen lopuksi. Toteutusvaiheeseen siirtyminen ja toteutusvaiheen sopimuksen 
hyväksyminen tuodaan erikseen aluehallituksen päätettäväksi.

KVR-​urakan tavoitehinta sisältyy Pohteen aluehallituksen (22.4.2025) hankkeelle hyväksymään 
tavoitekustannusarvioon 18,​7 M€. (Tavoitekustannusarvio sisältää L4-​rakennusosan korjaus-​ 
ja muutostyöt,​ KVR-​urakan,​ tilaajan erillishankinnat ja rakennuttajan kustannukset).

Tämän lisäksi käyttäjien tulee varautua vuoden 2026–2027 talousarviossa oman toiminnan 
järjestämisen edellyttämiin irtaimistohankintoihin.

Valmistelijan ehdotus

Jouko Luukkonen,​ konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947):

Aluehallitus päättää

1. valita hankkeen KVR-​urakoitsijaksi NCC Suomi Oy:n
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2. valtuuttaa hyvinvointialueen johtajan ja teknisen johtajan allekirjoittamaan kehitysvaiheen 
urakkasopimuksen valitun urakoitsijan kanssa.

3. edellyttää,​ että kehitysvaiheen urakkasopimusta sovelletaan vain Pohteen osuuteen,​ 
kunnes Oulun kaupungin vastuulla olevan sairaalakoulun osuuden toteuttamiseen 
sitoutumista koskeva sopimus on päätetty aluehallituksessa.

4. edellyttää,​ että Oulun kaupungin järjestämisvastuulla olevan sairaalakoulun osuuden 
toteuttamiseen sitoutumista koskeva sopimus tuodaan aluehallitukseen päätettäväksi ennen 
kehitysvaiheen käynnistämistä sairaalakoulun osalta.

5. hyväksyy hankkeen kehitysvaiheen käynnistämisen kehitysvaiheen sopimuksen 
allekirjoituksen jälkeen

6. valtuuttaa teknisen johtajan tilaamaan toteutusvaiheen valmistelevia rakennustöitä 
(maanrakennus-​,​ pohja-​,​ perustus-​ sekä tuentatyöt) kehitysvaiheen aikana valitulta 
urakoitsijalta (tilattavat valmistelevat työt sisältyvät hankkeen tavoitehintaan)

7. valtuuttaa hankkeen projektipäällikön tekemään mahdolliset lisä-​ ja muutostyöt hyväksytyn 
hankebudjetin sisällä.

Lisäksi aluehallitus edellyttää,​ että toteutusvaiheen sopimus tuodaan erikseen aluehallituksen 
hyväksyttäväksi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma:

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Ollipekka Huotari ja Kari-​Pekka Tampio olivat asiantuntijoina läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn ajan.

Tiedoksi
Pohde / Kari-​Pekka Tampio,​ Katariina Kauppila,​ Ollipekka Huotari,​ Mervi-​Kouva Heikkinen



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 14/2025 24 ( )63
Aluehallitus 28.10.2025

 

§ 212
Ateriapalvelutyö ja puhtauspalvelut

PPHVADno-2025-14474

Liitteet
1 Vertailu yhteenveto JULKINEN
2 Vertailu, JULKINEN
3 Vertailu, EI JULKINEN
Salassa pidettävä, JulkL 621/1999 24.1 §

Valmistelijat
ateria-​ ja puhtauspalveluostopäällikkö Aila Kerosalo (040 551 4683)
hankintavastaava Anja Kellolampi (040 126 2441)

Julkisuus
Hankinta-​asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 
(621/199). Hankintapäätös ja kokouspöytäkirja liiteasiakirjoineen tulevat julkiseksi,​ kun 
päätös/pöytäkirja on allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 
momentin 6 ja 8 kohdat).

Aiempi käsittely
Tarjouspyyntö,​ aluehallitus §107,​ 2.9.2025

Hankinnan kuvaus
Ateriapalvelutyö ja puhtauspalvelut
Sopimuskausi 1.1.2026 -​ 31.12.2028,​ jonka jälkeen jatkuu toistaiseksi voimassa olevana
EU-​kynnysarvon ylittävä liitteen E mukainen palveluhankinta

Hankintamenettely
Hankintamenettelynä on avoin menettely.
Hankinta on jaettu kolmeen osa-​alueeseen: Oulun Hiirosen palvelukeskus,​ Kempele ja 
Liminka
Tarjouspyyntö julkaistiin 4.9.2025 Cloudiassa ja Hilmassa,​ määräaika 6.10.2025
Jokaiseen osa-​alueeseen valitaan yksi toimittaja

Tarjousten tarkastaminen ja vertailu
Tarjouksen jättivät Compass Group Finland Oy,​ Coor Service Management Oy,​ LT 
Siivous Oy ja SOL Palvelut Oy
Kaikki tarjoajat ja tarjoukset olivat tarjouspyynnön mukaisia ja otettiin mukaan 
tarjousvertailuun.
Vertailu tehtiin osakohtaisesti halvimman kokonaishinnan perusteella.
Vertailutaulukko liitteenä

Hankinnan arvo
Hankinnan arvonlisäveroton arvo on 4.910.024 euroa. Hankinnan arvo on laskettu 48 
kk:n mukaan ja siihen on lisätty mahdollinen lisäoston arvo max. 50 %.

Hankintasopimus
Hankintapäätös ei muodosta hankintasopimusta,​ vaan se syntyy osapuolten välisellä 
erillisellä kirjallisella sopimuksella. Hankintasopimus voidaan tehdä aikaisintaan 14 
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päivän kuluttua siitä,​ kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hänen katsotaan saaneen 
päätöksen ja valitusosoituksen tiedoksi.

Toimivalta
Hallintosäännön 78 §:n 3 momentin mukaan toimivalta asiassa on aluehallituksella.

Valmistelijan ehdotus

Aila Kerosalo,​ ateria-​ ja puhtauspalveluostopäällikkö (p. 040 551 4683):

Aluehallitus valitsee hankinnan toteuttajat osa-​aluekohtaisesti 

osa 1,​ Oulun Hiirosen Palvelukeskus,​ Compass Group Finland Oy
osa 2,​ Kempele,​ LT Siivous Oy
osa 3,​ Liminka,​ Coor Service Management Oy

 

Lisäksi aluehallitus valtuuttaa konsernipalvelujen hankintapäällikön tai hänen 
määräämänsä henkilön tekemään sopimusasiakirjoihin teknisluontoisia tai muutoin 
vähäisiä korjauksia ja tarkennuksia.

Ehdotus

Esittelija: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy ateria-​ ja puhtauspalveluostopäällikön ehdotuksen.

Asia tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.

Merk. Aila Kerosalo oli asiantuntijana läsnä kokouksessa asian käsittelyn ajan.

Tiedoksi
Asianosaiset
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§ 213
Hankinnan käynnistäminen: Da Vinci Xi leikkausrobottijärjestelmä

PPHVADno-2025-18308

Valmistelijat: 

Juho Tolonen,​ erikoissuunnittelija,​ juho.tolonen@pohde.fi

Katja Lantiainen,​ hankinta-​ ja sopimusjuristi,​ katja.lantiainen@pohde.fi

Heikki Wiik,​ osaamiskeskusjohtaja,​ heikki.wiik@pohde.fi

Juha Paloneva,​ toimialuejohtaja,​ juha.paloneva@pohde.fi

Juha Kervinen,​ hankinta-​asiantuntija,​ juha.kervinen@pohde.fi

Julkisuus

Hankinta-​asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 
(621/1999). Tarjouspyyntö/osallistumispyyntö liiteasiakirjoineen tulee julkiseksi,​ kun 
se on allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 momentin 2 kohta).

Tausta

Laitteiston hankintaan käytetään Thelma Mäkikyrön säätiön ja Terttu-​säätiön 
alustavasti lupaamia lahjoitusvaroja yhteensä noin 650 000 euroa. 
Keräyskampanjatavoite on saada 1000 000 e kasaan.

Hankinnan kohde

Hankinnan kohteena on Da Vinci Xi leikkausrobottijärjestelmä (1kpl),​ sisältäen: Da 
Vinci Dual Console System,​ Intuitive Hub tiedonhallinta-​ ja koulutusalusta ja Da Vinci 
laparoskopiakameran. Hankinta sisältää myös huoltopalvelun ja laitekohtaiset 
tarvikkeet. Leikkausrobotti vuokrataan kuukausihinnalla. Laitekohtaiset tarvikkeet 
ostetaan tarpeen mukaan. Huoltopalvelu sisältyy leikkausrobotin kuukausihintaan.

Sopimuskausi on 5+2 vuotta.

Hankinta on hankintalain (1397/2016) mukainen EU-​kynnysarvon ylittävä 
tavarahankinta.

Hankintamenettely ja perustelut

Kyseessä on suorahankinta. Suorahankinta tehdään yritykseltä Intuitive Surgical Sarl 
(NL820043746B01). Suorahankintaperuste on hankintalain 40 §:n 2 momentin 2 
kohta,​ jonka mukaan ”Teknisestä tai yksinoikeuden suojaamiseen liittyvästä syystä 
vain tietty toimittaja voi toteuttaa hankinnan;​ lisäedellytyksenä on,​ että järkeviä 
vaihtoehtoisia tai korvaavia ratkaisuja ei ole eikä kilpailun puuttuminen johdu 
hankinnan ehtojen keinotekoisesta kaventamisesta."

Monet markkinoilla olevat laitteet ovat saaneet CE-​merkinnät pääasiassa yksittäisille 
toimenpiteille,​ esim. urologiseen syöpäkirurgiaan tai tyräkirurgiaan. Yllä mainittu 
hankintalain mukainen suorahankintaperuste soveltuu tähän hankintaan,​ koska  
kuitenkin vain Da Vinci leikkausroboteilla voidaan tehdä OYS:ssa nykyisin tehtävää  
kaikkien eri erikoisalojen syöpäkirurgiaa. Da Vinci -​robotille ei ole olemassa järkeviä tai  



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 14/2025 27 ( )63
Aluehallitus 28.10.2025

 

vaihtoehtoisia korvaavia ratkaisuja,​ eikä kilpailun puuttuminen johdu hankinnan 
ehtojen keinotekoisesta kaventamisesta. Tämä johtuu siitä,​ että DaVinci Xi -​järjestelmä  
sisältää ominaisuuksia,​ joita ei ole muilla leikkausrobottijärjestelmillä tai ratkaisuilla:

-​ ICG-​kuvantamisominaisuus,​ jolla voidaan löytää syövän imusolmukkeiden 
etäpesäkkeitä. Kohtusyövän kansainvälisen hoitosuosituksen mukaan potilaalle on 
tehtävä vartijaimusolmuketutkimus,​ joka toteutetaan ICG-​kuvantamisella. Ilman ICG-​
kuvantamista korkean riskin kohtusyöpäpotilaille joudutaan tekemään lantion laaja 
imusolmukkeiden poisto yhden vartijaimusolmukkeen poiston sijaan. Tämä vie 
leikkausajasta suurimman ajan ja lisää leikkausriskejä ja potilaan sairastavuutta 
merkittävästi.

-​ Dual-​konsolin käyttö erikoislääkärikoulutuksessa ja kahden erikoisalan 
yhteisleikkauksissa (esim.endometrioosileikkaukset,​ monielinresektiot). Molemmilla 
kirurgeilla on käytössä oma leikkauskonsoli,​ jolloin kirurgit voivat ohjata 
robottikäsivarsia lähes yhtäaikaisesti.

-​ Robottiavusteiset suolen suorasulkuinstrumentit. Suolensulkukasetin asemointi 
ja laukaisu on mahdollista useammasta suunnasta ja pienemmässä tilassa,​ kuin 
perinteisillä endoskooppisilla suolensulkuinstrumenteilla. Instrumentin asettaa ja 
laukaisee robotin käsivarsia ohjaava kirurgi,​ mikä lisää sauman tekemisen 
turvallisuutta.

-​ Robottiavusteiset energiainstrumentit,​ jotka vähentävät leikkauksen aikaista 
verenvuotoa ja nopeuttavat toimenpiteitä.

-​ Integrated Table Motion -​ohjelmisto,​ joka mahdollistaa robotin ja leikkaustason 
synkronoidun liikkeen leikkausasennon vaihtamisen aikana parantaen näkyvyyttä 
hankalammin saavutettaville leikkausalueille.

OYS:ssa on jo käytössä kaksi muuta Da Vinci -​robottia. Kolmannen robotin 
käyttöönotto laajentaa entisestään niiden käyttöön koulutettujen kirurgien ja 
hoitohenkilökunnan joukkoa. Tämä puolestaan parantaa robottien käyttöastetta myös 
loma-​aikoina,​ koska osaajia on riittävästi organisaatiossa.

Lisäksi järjestelmän Dual-​konsoli tarjoaa selkeän edun erikoistuvien lääkärien 
koulutukseen. Ouluun on ollut viime vuosina vaikeaa saada gastrokirurgiaan 
erikoistuvia lääkäreitä,​ ja tällä ratkaisulla on siten merkittävä vaikutus myös sairaalan 
mainepääomaan.

Säätiörahoituksen saaminen edellyttää,​ että hankinta on tehty vuoden 2025 aikana. 
Hankintamenettelyn nopeuttamiseksi ehdotetaan,​ että aluehallitus valtuuttaa 
toimialuejohtajan hyväksymään tarjouspyynnön,​ sopimusluonnoksen ja muut 
hankinta-​asiakirjat.

Hankinnasta julkaistaan hankintalain 131 §:n mukainen suorahankintailmoitus 
hankintapäätöksen tekemisen jälkeen. Hankintasopimus voidaan tehdä aikaisintaan 
14 päivän kuluttua suorahankintailmoituksen julkaisemisesta.

Toimivalta

Hallintosäännön 78 §:n 3 momentin mukaan toimivalta asiassa on aluehallituksella.

Valmistelijan ehdotus
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Kari Ylitalo,​ vs. toimialuejohtaja (p. 040 729 8085):

Aluehallitus päättää

1.    edistää leikkausrobotin,​ huoltopalvelun ja tarvikkeiden hankintaa 
suorahankintana yritykseltä Intuitive Surgical Sarl,​

2.    valtuuttaa OYS sairaalapalvelut ja ensihoidon toimialuejohtajan hyväksymään 
tarjouspyynnön liitteineen sisältäen sopimusluonnoksen ja

3.    velvoittaa toimialuejohtajan tai hänen määräämänsä henkilön toimittamaan 
hankinta-​asiakirjat aluehallitukselle tiedoksi viimeistään,​ kun hankintapäätös tuodaan 
aluehallitukseen päätöksentekoa varten.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Asia tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Asia tarkastettiin kokouksessa.

Merk. Kari Ylitalo oli asiantuntijana läsnä kokouksessa asian käsittelyn ajan.

Merk. Matti Soronen poistui kokouksesta asian käsittelyn alkaessa klo 17.20.

Tiedoksi
Asianosaiset,​ hankinta-​asiantuntija Juha Kervinen 
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1.  
2.  

§ 214
Oikaisuvaatimus palvelualuejohtajan viranhaltijapäätöksestä 5/2025

PPHVADno-2025-18526

Liitteet
1 Viranhaltijapäätös 5/2025
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
2 Oikaisuvaatimus
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
3 Esittelijän esitys
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava

Päätös,​ johon on haettu oikaisua

Palvelualuejohtaja on tehnyt viranhaltijapäätöksen kahden ravitsemistyöntekijän 
toimeen valinnasta.

Oikaisuvaatimus ja sen perusteet

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen Konsernipalvelujen toimialueella,​ Ateria-​ ja 
puhtauspalvelut palvelualueella,​ Ateriapalvelut Oys vastuualueella,​ Ateriapalvelut Oys 
vastuuyksikössä on ollut ajalla 14.7.2025-​25.8.2025 julkisesti haettavana toistaiseksi 
voimassa oleva ravitsemistyöntekijän toimi (2 kpl). Hakuilmoituksessa on toimen 
kelpoisuusvaatimuksena alan ammatillinen perustutkinto tai muu vastaava koulutus. 
Hakuilmoituksessa on ilmoitettu,​ että työnantaja arvostaa ammattitaidon lisäksi hyviä 
työyhteisö-​ ja vuorovaikutustaitoja,​ joustavuutta ja kehittävää työotetta.

Toimeen saapui määräaikaan mennessä 125 hakemusta. Hakemusten perusteella 
haastatteluun kutsuttiin 10 kelpoisuusvaatimukset täyttävää hakijaa. Haastatteluun 
saapui ja haastateltiin 6 kelpoisuusvaatimukset täyttävää hakijaa. Palvelualuejohtaja 
on tehnyt 24.09.2025 viranhaltijapäätöksen 5/2025 toimeen valinnasta.

Päätöksen kohteena ollut oikaisuvaatimuksen tekijä on vaatinut oikaisua edellä 
mainittuun viranhaltijapäätökseen 6.10.2025 vireille tulleella oikaisuvaatimuksellaan. 
Oikaisuvaatimus on saapunut määräajassa.

Oikaisuvaatimuksen perustelut pääpiirteittäin ovat:

Valintamenettely on epäoikeudenmukainen.
Valintamenettelyssä on mahdollisesti tapahtunut syrjintää,​ erityisesti 
sukupuoleen perustuen.

 

Perustelu

Työsuhteeseen valitsemista koskevaan päätökseen liitetään oikaisuvaatimus,​ koska 
päätökseen saattaa liittyä asioita,​ joihin haetaan muutosta hallintolainkäytön 
järjestyksessä. Tällaisia ovat esim. toimivallan ylitys ja päätöksenteon menettelyvirhe. 
Muilta osin työsopimuksiin liittyvät riita-​asiat käsitellään yksityisoikeudellisina asioina 
käräjäoikeudessa.

Valintaprosessi ja -​perusteet
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Viranhaltijapäätös 5/2025 ravitsemistyöntekijän toimiin (2 kpl) on tehty 
vastuualuepäällikön,​ palvelupäällikön esityksestä. Viranhaltijapäätöksen on tehnyt 
palvelualuejohtaja,​ jolla on Pohjois-​ Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 
50 § mukainen toimivalta tehdä valintapäätökset ja Konsernipalvelujen toimialueen 
delegointi-​ ja toimintasäännön mukainen toimivalta julistaa toimet haettavaksi. 
Valintapäätös on perustunut esitykseen,​ joka on tehty hakijoiden ansiovertailun,​ 
haastattelussa esiin tulleiden seikkojen ja henkilökohtaisten ominaisuuksien pohjalta. 
Valittavaksi esitetyt ovat katsottu kokonaisuutena arvioituna tehtävään 
soveltuvimmaksi henkilöiksi.

Hakuilmoitus on julkaistu rekrytointiohjeiden mukaisesti Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen verkkosivuilla,​ TE-​palveluissa ja KuntaRekry-​järjestelmässä.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty väitettä kelpoisuusvaatimuksesta,​ toimintavallan 
ylityksestä tai päätöksenteon menettelyvirheestä.

Valinnan tehneen viranhaltijan lausunnon ja viranhaltijapäätöksen perusteluiden 
mukaisesti hakijoita vertailtaessa on arvioitu kokonaisuutta,​ jossa koulutuksen ja 
kokemuksen ohella otettiin huomioon hakijoiden tehtävän hoitamisen kannalta 
merkitykselliset henkilökohtaiset ominaisuudet.

Palvelualuejohtajan ei voida katsoa ylittäneen toimi-​ tai harkintavaltaansa.

Valmistelijan ehdotus

Jouko Luukkonen,​ konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947):

Aluehallitus hylkää oikaisuvaatimuksen edellä esitetyin perusteluin.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosaiset
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§ 215
Viran perustaminen OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito toimialueelle

PPHVADno-2025-20540

Valmistelija / lisätiedot:

Juha Paloneva, toimialuejohtaja, juha.paloneva@pohde.fi

OYS sairaalapalvelut ja ensihoito toimialueella on käyty organisaatiorakenteen 
muuttamista koskevat yhteistoimintaneuvottelut 2.4.-​5.5.2025 välisenä aikana. 
Neuvottelujen lopputuloksena toimialueen palvelualuerakennetta on muutettu siten,​ 
että toimialueelle on perustettu Aluehallituksen päätöksellä 13 palvelualuetta (16
/2025,​ 20.5.2025). Palvelualueen 7,​ Tekonivelkirurgian palvelualueen perustamisen 
yhteydessä ei vielä perustettu palvelualuejohtajan virkaa.

Valmistelijan ehdotus

Juha Paloneva,​ toimialuejohtaja OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito toimialue (p. 040 318 
6581):

Hallintosäännön 46 §:n mukaan Aluehallitus päättää muiden kuin 
hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta. Esitän,​ että OYS Sairaalapalvelut ja 
ensihoidon toimialueelle Somatiikan yhteiset vastuualueelle (P450,​ VA4505,​ VY 24709) 
perustetaan 1.1.2026 alkaen yksi (1) palvelualuejohtajan virka. Palvelualuejohtajan 
virkaan valittu henkilö aloittaa virallisesti uuden organisaation voimaan tulon 
yhteydessä 1.1.2026. Viran kustannusvaikutukset huomioidaan 2026 talousarvion 
laadinnassa.

Palvelualuejohtajan kelpoisuusvaatimus on Terveydenhuollon ammattihenkilöistä 
annetussa laissa 559/94 säädetty laillistus tai lupa toimia lääkärin tehtävissä sekä 
erikoislääkärin pätevyys virkaan soveltuvalla erikoisalalla. Soveltuva johtamiskoulutus 
tai kokemus hallinto-​ ja johtamistehtävistä. Lääketieteen tohtorin tutkinto voidaan 
katsoa eduksi.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Juha Paloneva,​ toimialuejohtaja
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§ 216
Viran lakkauttaminen Sairaanhoidolliset palvelut toimialueella

PPHVADno-2025-20382

Valmistelija / lisätiedot:

Jaakko Niinimäki, toimialuejohtaja, jaakko.niinimaki@pohde.fi

Valmistelijan ehdotus

Jaakko Niinimäki,​ toimialuejohtaja (p. 040 134 5979):

Moniosaajapalvelut Sampa palvelualueen Moniosaajapalvelut vastuualueen,​ 
Sairaalahuolto Raahe vastuuyksikön 44411 palvelupäällikön tyhjä virka 73500-​
1014 lakkautetaan.

Tehtäväalueen muutoksen johdosta on perustettu uusi virka tehtävään aluehallituksessa 
17.12.2024,​ jolloin on sovittu tämän viran lakkauttamisesta muutoksen täytäntöönpanon 
jälkeen.

Aluehallitus päättää,​ että Sairaanhoidollisten palveluiden toimialueella P630 
Moniosaajapalvelut Sampa palvelualueen VA6330 vastuuyksikön 44411 palvelupäällikön 
virka 73500-​1014 lakkautetaan siten,​ että viran viimeinen voimassaolopäivä on 
31.10.2025.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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§ 217
Toimien muuttaminen viroiksi Kuntoutuksen toimialueella

PPHVADno-2025-21062

Valmistelija: Katri Korolainen,​ vs. toimialuejohtaja,​ katri.korolainen@pohde.fi

Hallintosäännön 46 §:n mukaan aluehallitus päättää muiden kuin 
hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta.

Kuntoutuksen toimialueelle ehdotetaan perustettavaksi 1.12.2025 alkaen:
P670 Apuvälinepalvelujen osaamiskeskus,​ VA6710 Aluekeskukset,​ VY28603 
Aluekeskus1

kaksi (2) fysioterapeutin virkaa

Virkojen perustamisen myötä lakkautetaan seuraavat toimet:
Fysioterapeutti 10895-​1148 ja 10895-​1068

Fysioterapeuttien tehtäviin on tarpeen lisätä julkisen vallan käyttöä,​ koska tehtävissä 
hankitaan apuvälineitä ja tehdään apuvälineratkaisuja,​ joihin liittyy rahan käyttö. 
Rahankäytöön liittyvät oikeudet on linjattu Kuntoutuksen toimialueen 
delegointisääntöön.

Muutoksilla ei ole kustannusvaikutusta.

Valmistelijan ehdotus

Katri Korolainen,​ vs. toimialuejohtaja Kuntoutuksen toimialue,​ (p. 0400 811 936):

Kuntoutuksen toimialueelle (65) ehdotetaan perustettavaksi seuraavat virat 1.12.2025 
alkaen:
P670 Apuvälinepalvelujen osaamiskeskus,​ VA 6710 Aluekeskukset,​ VY 28603 
Aluekeskus1

kaksi (2) fysioterapeutin virkaa.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy vs. toimialuejohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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Aluehallitus, § 138,09.09.2025
Aluehallitus, § 218, 28.10.2025

§ 218
Kirjoitusvirheen korjaaminen aluehallituksen päätöksestä 9.9.2025 § 138

PPHVADno-2025-16294

Aluehallitus, 09.09.2025, § 138

Laki hyvinvointialueesta 32 § velvoittaa hyvinvointialueita asettamaan nuorten 
osallistumis-​ ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen 
nuorisovaltuuston tai vastaavan nuorten vaikuttajaryhmän. Vaikuttamistoimielinten 
jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien 
vaikuttamistoimielinten jäsenistä.

Aluehallitus on kokouksessaan 18.10.2022 (§ 325) hyväksynyt Pohjois-​Pohjanmaan 
liiton ja Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen yhteistyösopimuksen 
nuorisovaltuustosta.

 Aluehallitus on kokouksessaan 1.4.2025 (136 §) päättänyt pyytää kuntia nimeämään 
edustajan ja varaedustajan Pohjois-​Pohjanmaan nuorisovaltuustoon 31.5.2027 
saakka. Kuntia on pyydetty tekemään nimeämiset 31.8.2025 mennessä. Kaikki kunnat 
eivät ole ehtineet nimetä edustajiaan määräaikaan mennessä. Kokoonpano täydentyy 
myöhemmin.

Aluehallitus on nimennyt kokouksessaan 17.6.2025 (§ 43) hallintosäännön § 28 
mukaisesti edustajakseen Pohjois-​Pohjanmaan nuorisovaltuustoon Maarit Matinollin 
ja varaedustajakseen Ari Aholan toimikautensa ajaksi.

Nuorisovaltuusto nimeää keskuudestaan puheenjohtajan,​ varapuheenjohtajat,​ 
edustajan ja varaedustajan aluevaltuustoon ja lautakuntiin,​ opiskeluhuollon 
yhteistyöryhmään sekä Pohjois-​Pohjanmaan liiton toimielimiin ja työryhmiin 
ensimmäisessä kokouksessaan 8.10.2025

Kuntien ehdotukset nuorisovaltuustoon nimettävistä jäsenistä (varsinainen 
edustaja,​ varaedustaja):

Alavieska: Iina Tolonen,​ Henna Vavuli
Haapajärvi: Sonja Jaakonaho,​ Iina Arvola
Haapavesi: Vilma Puolimatka,​ Niko Tuomaala
Hailuoto: Ella Kurikka,​ Miikka Lepistö
Ii: -​
Kalajoki: Edita Roukala,​ Annastiina Kupari
Kempele: Sara Suvanto: Sakari Ranta
Kuusamo: Minja Kilpijärvi,​ Tatu Kämäräinen
Kärsämäki: -​
Liminka: Henrik Höytyä,​ Seela Ahola
Lumijoki: Jutta Aspergen,​ Iita Kauppi
Merijärvi: Pinja Kaarlejärvi,​ Jonne Saukko
Muhos: -​
Nivala: Miikka Inkeroinen,​ Aatos Oja
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Oulainen: Jimi Putila,​ Enna Mehtätalo
Oulu: Emma Kannisto,​ Antti Pikkarainen
Pudasjärvi: Liisa Moilanen,​ Venla Penttilä
Pyhäjoki: Siiri Ukonsaari,​ Valma Impola
Pyhäjärvi: Luukas Kinnunen,​ Elli Haikola
Pyhäntä: Venla Heikkinen,​ Eino Haataja
Raahe: Miro Rantala,​ Henna Malkamäki
Reisjärvi: -​
Sievi: -​
Siikajoki: -​
Siikalatva: Julia Lehtilahti,​ Aatu Nauha
Taivalkoski: Otto Soronen,​ Arttu Huovinen
Tyrnävä: Kaisli Kallunki,​ Jade Kauppi
Utajärvi: Matti Räisänen,​ Viljo Kurttila
Vaala: Laura Välinen,​ Veikko Rikula
Ylivieska: Amanda Vaahtera,​ Moona Autio

ValmistelIjan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää nuorisovaltuuston kaudelle 2025-​2027 kuntien esityksen 
mukaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ vs. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus, 28.10.2025, § 218

Aluehallituksen 9.9.2025 § 138 pöytäkirjassa on kirjoitusvirhe. Päätösehdotuksen 
perusteluissa on todettu kuntien ehdotukset nuorisovaltuustoon nimettävistä 
jäsenistä (varsinainen edustaja,​ varaedustaja). Lumijoen osalta edustajaksi on esitetty 
Jutta Aspergen. Nimen olisi pitänyt olla Jutta Aspegren. Limingan osalta edustajaksi on 
esitetty Henrik Höytyä. Nimen olisi pitänyt olla Henrik Höyhtyä.

Hallintolain (434/2003) 51 §:n mukaan viranomaisen on korjattava päätöksessään 
oleva ilmeinen kirjoitus-​ tai laskuvirhe taikka muu niihin verrattava selvä virhe. Virheen 
korjaaminen ei johda asianosaisille kohtuuttomaan tulokseen eikä asianosaisia ole 
tarpeen kuulla ennen kirjoitusvirheen korjaamista.

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):
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Aluehallitus päättää korjata hallintolain 51 §:n mukaisena kirjoitusvirheenä 
aluehallituksen 9.9.2025 § 13 päätöstä siten,​ että Lumijoen edustajaksi korjataan Jutta 
Aspegren ja Limingan edustajaksi Henrik Höyhtyä.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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Aluehallitus, § 139,09.09.2025
Aluehallitus, § 219, 28.10.2025

§ 219
Kirjoitusvirheen korjaaminen aluehallituksen päätöksestä 9.9.2025 § 139

PPHVADno-2025-16297

Aluehallitus, 09.09.2025, § 139

Laki hyvinvointialueesta 32 § velvoittaa hyvinvointialueita asettamaan vammaisten 
henkilöiden osallistumis-​ ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
vammaisneuvoston. Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen 
kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä.

Aluehallitus on kokouksessaan 1.4.2025 (136 §) päättänyt pyytää kuntia nimeämään 
edustajan ja varaedustajan Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen 
vammaisneuvostoon aluevaalikauden loppuun 31.5.2029 saakka. Kuntia on pyydetty 
tekemään nimeämiset 31.8.2025 mennessä. Kaikki kunnat eivät ole ehtineet nimetä 
edustajiaan määräaikaan mennessä. Kokoonpano täydentyy myöhemmin.

Aluehallitus on nimennyt kokouksessaan 17.6.2025 (§ 43) hallintosäännön § 27 
mukaisesti edustajakseen vammaisneuvostoon Pirjo Sirviön ja varaedustajakseen 
Susa Vikeväkorvan toimikautensa ajaksi.

Vammaisneuvosto nimeää keskuudestaan puheenjohtajan,​ varapuheenjohtajan,​ 
toimintasäännön mukaisen työvaliokunnan,​ edustajan ja varaedustajan hyvinvoinnin 
ja osallisuuden edistämisen lautakuntaan sekä Tervia Logistiikan 
asiakasyhteistyöryhmään ensimmäisessä kokouksessaan 1.10.2025

Kuntien ehdotukset vammaisneuvostoon nimettävistä jäsenistä (varsinainen 
edustaja,​ varaedustaja):

Alavieska: -​
Haapajärvi: Marita Seppälä,​ Raimo Junnikkala
Haapavesi: Elvi Tapia Olguín,​ Ronald von Schulmann
Hailuoto: Raili Louhimaa,​ Antti Tero
Ii: -​
Kalajoki: Hannu Lahti,​ Markku Tallila
Kempele: Eija Kallinen,​ Toivo Piira
Kuusamo: Sari Tyynelä,​ Jukka Matela
Kärsämäki: Marjatta Seppä,​ Elvi Tapia
Liminka: -​
Lumijoki: Anita Anttila,​ Mikko Hekkala
Merijärvi: -​
Muhos: -​
Nivala: Jari Vierimaa,​ Riitta Nykänen
Oulainen: Tuomas Honkonen,​ Maarit Grekula
Oulu: Anni Mannelin,​ Antti Juujärvi
Pudasjärvi: Arja Panuma,​ Ensio Jussila
Pyhäjoki: Anne Sipola,​ Ari Pirkola
Pyhäjärvi: Heikki Suvilehto,​ Simo Pesonen
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Pyhäntä: Maila Haarala,​ Tarja Kyllönen
Raahe: -​
Reisjärvi: Juha Haajo,​ Tuulikki Haapaniemi
Sievi: Satu Nuosmaa,​ Annu Pärkkä

Siikajoki: Aini Matinlauri,​ Heli Luoma
Siikalatva: Outi Tuomaala,​ Minna Nieminen
Taivalkoski: -​
Tyrnävä: Henri Sarmanne,​ Kaarina Huurre
Utajärvi: Maija Koistinen,​ Minna Huuhtanen
Vaala: Liisa Leinonen,​ Soili Rautiainen
Ylivieska: Sinikka Soukka,​ Armi Parviainen

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää vammaisneuvoston kaudelle 2025-​2029 kuntien esityksen 
mukaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ vs. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus, 28.10.2025, § 219

Aluehallituksen 9.9.2025 § 139 pöytäkirjassa on kirjoitusvirhe. Päätösehdotuksen 
perusteluissa on todettu kuntien ehdotuksen vammaisneuvostoon nimettävistä 
jäsenistä (varsinainen edustaja,​ varaedustaja). Pyhännän osalta on esitetty 
varsinaiseksi edustajaksi Maila Haarala. Nimen olisi pitänyt olla Maila Haaranen.

Hallintolain (434/2003) 51 §:n mukaan viranomaisen on korjattava päätöksessään 
oleva ilmeinen kirjoitus-​ tai laskuvirhe taikka muu niihin verrattava selvä virhe. Virheen 
korjaaminen ei johda asianosaisille kohtuuttomaan tulokseen eikä asianosaisia ole 
tarpeen kuulla ennen kirjoitusvirheen korjaamista.

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus päättää korjata hallintolain 51 §:n mukaisena kirjoitusvirheenä 
aluehallituksen 9.9.2025 § 139 päätöstä siten,​ että Pyhännän edustajan nimeksi 
korjataan Maila Haaranen.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.
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Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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§ 220
Tiedoksiantoasiat 28.10.2025

PPHVADno-2025-8606

Liitteet
1 Neuvotteluesitys 17.10.2025
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
2 Neuvotteluesitys 22.10.2025
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
3 PSAVI työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomus 2025/17029
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
4 PSAVI työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomus 2025/17042
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava

1. Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeuden päätös 13.10.2025 1473/2025 
Hyvinvointialueasiaa koskeva valitus.

2. Neuvotteluesitykset yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämiseksi.

3. PSAVI työsuojelutarkastuksen tarkastuskertomukset 2025/17029 ja 2025/17042.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 221
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian 
ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen 
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta,​ määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle,​ ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
toimielimen käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian,​ josta sille 
ei ole ilmoitettu.

Henkilöstöjaoston,​ tulevaisuuslautakunnan,​ hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen 
lautakunnan sekä turvallisuus-​ ja valmiuslautakunnan kokouspöytäkirjat ovat 
nähtävissä Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla (Päätöksenteko).

Vastuuyksikköpäällikkö,​ kuntoutus,​ Lakeus
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 2 Fysioterapeutin sijaisuuteen valinta,​ Alueelliset kuntoutuspalvelut,​ VY65060,​ 
09.10.2025

Hallintojohtaja
§ 18 Hallintopalvelusihteerin toimen (73275–1012) täyttäminen,​ konsernipalvelut,​ 
hallintopalvelut,​ yleishallinto,​ hallintopalvelusihteerit,​ 22.10.2025
§ 19 Kahden palvelusihteerin toimen (73486-​1081,​ 73486-​1080) täyttäminen,​ 
konsernipalvelut,​ hallintopalvelut,​ yleishallinto,​ palvelusihteerit,​ 22.10.2025

Hankintapäällikkö,​ hankinnat ja tavaralogistiikka
Hankintapäätös:
§ 32 Autot,​ 23.10.2025

Hoitotyön johtaja,​ avohoitotyö
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 148 Apulaisosastonhoitajan toimen (03328-​0908) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
avohoitotyö palvelualueella,​ vastuuyksikössä N3200,​ 09.10.2025
§ 149 Sairaanhoitajan toimen (46490-​2795) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
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hoitotyön palvelut palvelualueella,​ avohoitotyö 3,​ vastuuyksikössä N3300,​ 14.10.2025
§ 150 OYS sairaalapalvelut ja ensihoito,​ avohoitotyön vastuuyksikön N3300 
sairaanhoitajan toimeen valinta,​ 23.10.2025
§ 151 OYS sairaalapalvelut ja ensihoito,​ avohoitotyön vastuuyksikön N3300 
sairaanhoitajan toimeen valinta,​ 23.10.2025

Hoitotyön johtaja,​ diagnostiikka
§ 70 Röntgenhoitajan toimen (46060-​0895) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Sairaanhoidolliset palvelut toimialueella,​ Kuvantaminen YKP Z3370 vastuuyksikössä,​ 
21.10.2025

Hoitotyön johtaja,​ osastohoitotyö
§ 231 OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ Vuodeosastohoitotyö,​ N2200 OYS 
osastohoitotyö 2 osastonhoitajan viran (37912-​0009) täyttäminen,​ 17.10.2025
§ 232 OYS sairaala-​ ja ensihoidon palvelut,​ vuodeosastohoitotyön vastuuyksikön 
N2400 sairaanhoitajan toimeen valinta,​ 21.10.2025
§ 233 OYS sairaala-​ ja ensihoidon palvelut,​ vuodeosastohoitotyön vastuuyksikön 
N2100 osastonhoitajan viran täyttäminen,​ 22.10.2025

Hoitotyön johtaja,​ perioperatiivinen hoitotyö
Palvelussuhteen irtisanominen:
§ 202 Työsuhteen irtisanominen työsopimuslain 7 luvun 2§:n mukaisin perustein,​ 
16.10.2025

Hoitotyön johtaja,​ psykoosit ja nuorisopsykiatria
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 52 Lähihoitajan toimen (73493-​1095) täyttäminen ilman hakumenettelyä Perhe-​ ja 
sosiaalipalvelut,​ Oys psykiatria,​ Psykoosi ja nuorisopsykiatrian osaamiskeskus,​ osasto 
86,​ 14.10.2025
§ 53 Lähihoitajan toimen (73493-​1601) täyttäminen ilman hakumenettelyä Perhe-​ ja 
sosiaalipalvelut,​ Oys psykiatria,​ Psykoosi ja nuorisopsykiatrian osaamiskeskus,​ osasto 
86,​ 14.10.2025
§ 54 Lähihoitajan toimen (73493-​1400) täyttäminen ilman hakumenettelyä Perhe-​ ja 
sosiaalipalvelut,​ Oys psykiatria,​ Psykoosi ja nuorisopsykiatrian osaamiskeskus,​ osasto 
86,​ 15.10.2025
§ 56 Osastosihteerin toimen (73493-​1087) täyttäminen ilman hakumenettelyä Perhe-​ 
ja sosiaalipalvelut,​ Oys Psykiatria,​ Psykoosit ja nuorisopsykiatrian osaamiskeskus,​ 
64443,​ 17.10.2025
§ 57 Osastosihteerin toimen (72502-​9810) täyttäminen ilman hakumenettelyä Perhe-​ 
ja sosiaalipalvelut,​ Oys Psykiatria,​ Psykoosit ja nuorisopsykiatrian osaamiskeskus,​ 
64443,​ 17.10.2025
§ 58 Lähihoitajan toimen (73493-​0827) täyttäminen ilman hakumenettelyä Perhe-​ ja 
sosiaalipalvelut,​ Oys psykiatria,​ Psykoosi ja nuorisopsykiatrian osaamiskeskus,​ 64353 
osasto 82,​ 23.10.2025

Hoitotyön johtaja,​ teho-​ ja valvontahoitotyö
§ 70 Sairaanhoitajan toimen (46490-​2273) täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ OYS 
Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ N4000 Teho-​ ja valvontahoitotyön vastuuyksikössä,​ 
09.10.2025
§ 71 Sairaanhoitajan toimen (46490-​2166) täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ OYS 
Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ N4000 Teho-​ ja valvontahoitotyön vastuuyksikössä,​ 
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09.10.2025
§ 72 Sairaanhoitajan toimen (46490-​2099) täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ OYS 
Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ N4000 Teho-​ ja valvontahoitotyön vastuuyksikössä,​ 
09.10.2025

Hyvinvointialuejohtaja
Hankintapäätös:
§ 130 Hankintapäätös 197819: Lääkevalmisteet ja niihin rinnastettavat tuotteet 
hankintakaudelle 1.1.2026-​31.12.2027,​ 20.10.2025
§ 132 OYS putkipostijärjestelmän ylläpito ja kausihuoltosopimuksen laajentaminen,​ 
23.10.2025
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 131 Hallintoylilääkärin viran (11418-​1000) täyttäminen Lääketieteen tehtäväalalla,​ 
Lääketiede,​ professio vastuualueella,​ 17.10.2025

Konsernipalvelujen johtaja
Hankintapäätös:
§ 43 Pohde Lifecare-​ympäristön palvelinkapasiteetin kasvattaminen,​ 17.10.2025

Osaamiskeskusjohtaja,​ aistinelinsairauksien keskus
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 54 Oys sairaala-​ ja ensihoidon palvelut,​ Aistinelinsairauksien keskus,​ YKP Silmätaudit 
erikoislääkärin viran (10080-​0459) täyttäminen,​ 09.10.2025
§ 55 Oys sairaala-​ ja ensihoidon palvelut,​ Aistinelinsairauksien keskus,​ YKP Silmätaudit 
erikoislääkärin viran (10080-​1083) täyttäminen,​ 09.10.2025
§ 56 Oys sairaala-​ ja ensihoidon palvelut,​ Aistinelinsairauksien keskus,​ YKP Silmätaudit 
erikoislääkärin viran (10080-​1082) täyttäminen,​ 09.10.2025
§ 57 Oys sairaala-​ ja ensihoidon palvelut,​ Aistinelinsairauksien keskus,​YKP Silmätaudit 
erikoislääkärin viran (10080-​1081) täyttäminen,​ 09.10.2025

Osaamiskeskusjohtaja,​ leikkaus-​ ja anestesiakeskus
§ 144 OYS Sairaala-​ ja ensihoidon palvelut,​ OYS Leikkaus ja anestesian osaamiskeskus,​ 
YKP Leikkaus-​ ja anestesiakeskus erikoislääkärin viran (10080-​0368) täyttäminen,​ 
20.10.2025
Tehtävään nimeäminen:
§ 145 OYS Sairaala-​ ja ensihoidon palvelut,​ OYS Leikkaus ja anestesian osaamiskeskus,​ 
YKP Leikkaus-​ ja anestesiakeskus erikoislääkärin viran (10080-​0460) täyttäminen,​ 
21.10.2025

Palvelualuejohtaja,​ ikä-​ ja omaishoitokeskus
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 64 Palveluohjaajan viran (74519-​1090) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Ikä-​ ja 
omaishoitokeskus,​ Oulun Ikäihmisten omaishoito 37830,​ 13.10.2025
§ 66 Sosiaalityöntekijä viran (48390-​1301) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Ikä-​ ja 
omaishoitokeskus,​ Ikä-​ ja omaishoitokeskuksen hallinto 35015,​ 17.10.2025

Palvelualuejohtaja,​ kuntoutuspalvelut,​ alueelliset palvelut
§ 74 Toimintaterapeutin (54410-​1054) toimeen valinta,​ Alueelliset kuntoutuspalvelut,​ 
VY65220,​ 09.10.2025
§ 75 Toimintaterapeutin (54410-​1196) toimeen valinta,​ Alueelliset kuntoutuspalvelut,​ 
VY65220,​ 09.10.2025
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Palvelualuejohtaja,​ lääke-​ ja potilashoidon palvelut
§ 48 Lääketyöntekijän toimen (72367-​0805) täyttäminen OYS Apteekki E3110 
vastuuyksikössä,​ 21.10.2025

Palvelualuejohtaja,​ perhekeskuspalvelut
§ 181 Terveydenhoitajan toimen (52975-​1370) täyttäminen Perhekeskuspalvelut,​ 
koulu-​ ja opiskeluterveydenhuolto,​ Kouluterveydenhuolto OER C,​ Alavieska,​ 09.10.2025

Palvelualuejohtaja,​ terveyden-​ ja sairaanhoidon palvelut,​ vastaanotto-​ ja infektioiden 
torjunta
§ 105 Sairaanhoitajan toimen (46490-​9955) täyttäminen Terveyden-​ ja sairaanhoidon 
palveluiden toimialueen vastaanotto ja infektiontorjunnan vastuuyksikössä 30240 
Kontinkankaan vastaanotto,​ 13.10.2025
§ 106 Sairaanhoitajan toimen (46490-​7360) täyttäminen Terveyden-​ ja sairaanhoidon 
palveluiden toimialueen vastaanotto ja infektiontorjunnan vastuuyksikössä 30240 
Kontinkankaan vastaanotto,​ 13.10.2025
§ 107 Terveydenhoitajan toimen (52975-​1076) täyttäminen Terveyden-​ ja 
sairaanhoidon palveluiden toimialueen yksikössä Oulun erityispalvelut ja infektion 
torjunta,​ 30202,​ 22.10.2025
§ 108 Terveydenhoitajan toimen (52975-​1048) täyttäminen Terveyden-​ ja 
sairaanhoidon palveluiden toimialueen vastuuyksikössä Oulun erityispalvelut ja 
infektion torjunta 30202,​ 22.10.2025

Palvelualuejohtaja,​ pohjoisen alueen vammaispalvelut
§ 54 Lähihoitajan toimeen (73493-​7209) valinta,​ Pohjoisen alueen alueelliset 
vammaispalvelut,​ Oulu,​ VY40260,​ 23.10.2025

Tietohallintojohtaja
Hankintapäätös:
§ 127 Hankintapäätös: Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen AAPO -​ohjelman Esko-​ 
ja Saga -​käyttöönottojen tukeminen asiantuntijatyöllä,​ 20.10.2025
Suorahankintapäätös:
§ 125 Oberon potilashallinnon tukipalvelusopimus ja tietoturvapäivitys,​ 15.10.2025

Tutkimus-​,​ kehitys-​ ja innovaatiojohtaja
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 25 Projektipäällikkö/päihdetyöntekijä,​ määräaikaisen tehtävän täyttäminen,​ Nuorten 
päihdepalveluiden kehittäminen ja nuorten huumekuolemien ehkäisy Pohteella -​
hanke (P10202),​ 20.10.2025
§ 26 Päihdetyöntekijä,​ määräaikaisen tehtävän täyttäminen,​ Nuorten 
päihdepalveluiden kehittäminen ja nuorten huumekuolemien ehkäisy Pohteella -​
hanke (P10202),​ 20.10.2025
§ 27 Projektisuunnittelija,​ määräaikaisen tehtävän täyttäminen,​ Järjestämistoimintojen 
toimialue,​ Sähköiset palvelut ja digi vastuuyksikkö,​ Ikääntyneiden elintapaohjauksen 
toimintamalli,​ Muutosvoima-​hanke (P10198),​ 21.10.2025
§ 29 Liikuntaneuvojan määräaikaisen toimen täyttäminen,​ Järjestämistoiminto,​ 
Kehittämisen palvelualue,​ Muutosvoima-​hanke (P10198),​ 23.10.2025

Vastuualuepäällikkö,​ kotiin annettavat palvelut,​ Oulu
Palvelussuhteen purkaminen:
§ 48 Työsopimussuhteen purkaminen työntekijästä johtuvasta syystä,​ 16.10.2025
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Palvelussuhteeseen valinta:
§ 41 Sairaanhoitaja toimen (46490-​8398) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin annettava palvelu,​ Oulun Maikkula-​Myllyoja kotihoito 
35730,​ 10.10.2025
§ 42 Lähihoitaja toimen (73493-​1181) täyttäminen ilman hakumenettelyä Ikäihmisten 
palvelut,​ Kotiin annettava palvelu,​ Oulun kotikuntoutus 35660,​ 14.10.2025
§ 44 Lähihoitaja toimen (73493-​7152) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettavat palvelut,​ Kiimingin ja Ylikiimingin kotihoito 35750,​ sisäinen hakumenettely,​ 
15.10.2025
§ 46 Lähihoitaja toimen (73493-​6941) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettavat palvelut,​ Yli-​Iin kotihoito 35760,​ sisäinen hakumenettely,​ 15.10.2025
§ 47 Lähihoitaja toimen (73493-​1617) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettavat palvelut,​ Yli-​Iin kotihoito 35760,​ sisäinen hakumenettely,​ 15.10.2025
§ 49 Sairaanhoitaja toimen (46490-​6558) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin annettavat palvelut,​ Oulun Lyötty kotihoito 35810,​ 
21.10.2025
§ 50 Lähihoitaja toimen (73493-​1279) täyttäminen ilman hakumenettelyä Ikäihmisten 
palvelut,​ Kotiin annettavat palvelut,​ Oulun etäkotihoitokeskus 38110,​ 21.10.2025

Vastuualuepäällikkö,​ kotiin annettavat palvelut,​ Rannikko
§ 34 Lähihoitaja toimen (73493-​1597) täyttäminen ilman hakumenettelyä Ikäihmisten 
palvelut,​ Kotiin annettava palvelu,​ Kalajoen palvelukoti Iltarusko 36520,​ 17.10.2025

Vastuualuepäällikkö,​ rekrytointi-​ ja resurssipalvelut
§ 96 Lähihoitajan toimen (73493-​6700) täyttäminen konsernipalvelut,​ 
henkilöstöpalvelut,​ rekrytointi-​ ja resurssipalvelut,​ Osaajayksikkö,​ Oulu resurssipooli 
vy 37420,​ 13.10.2025
§ 97 Konsernipalvelut / Henkilöstöpalvelut / Rekrytointi-​ ja resurssipalvelut / 
Osaajayksikön kätilön toimeen (24170-​0934) valinta ilman hakumenettelyä,​ 14.10.2025

Vastuualuepäällikkö,​ vammaispalvelujen osaamiskeskus
§ 22 Sosiaalityöntekijän virkaan (48390-​1230) valinta,​ Osaamiskeskus,​ VY40900,​ 
09.10.2025

Vastuualuepäällikkö,​ vammaispalvelut,​ asiakasohjauskeskus
§ 6 Sosiaalityöntekijän virkaan (48390-​1042) valinta,​ Asiakasohjauskeskus,​ VY40910,​ 
09.10.2025

Vastuualuepäällikkö,​ ympärivuorokautinen asuminen
§ 96 Lähihoitajan toimen (73493-​8196) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
vastuuyksikössä P353/VA3840/37260 Nivalan palvelukoti Kestinpuisto,​ 16.10.2025

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609):

1. Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta viranhaltijapäätöksiin ajalta 9. -​ 23.10.2025.

2. Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta

-​ henkilöstöjaoston 26.9.2025 kokouksessa tekemiin päätöksiin

-​ tulevaisuuslautakunnan 9.10.2025 ja 16.10.2025 kokouksissa tekemiin päätöksiin.
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Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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§ 222
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen/hankinnat

Liitteet
1 Hankintojen otto-oikeuspäätökset ajalta 9.-22.10.2025

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian 
ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen 
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta,​ määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle,​ ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
toimielimen käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian,​ josta sille 
ei ole ilmoitettu.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609):

Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta hankintapäätöksiin ajalta 9. -​ 22.10.2025.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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§ 223
LISÄPYKÄLÄ: Taloussuunnitelman 2026-​2028 valmistelun linjaukset

PPHVADno-2025-21754

Taustaa

Tasapainoisen taloussuunnitelman laatiminen

Hyvinvointialuelain 115 pykälän (611/2021) mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden 
loppuun mennessä hyväksyttävä hyvinvointialueelle seuraavaksi kalenterivuodeksi 
talousarvio,​ jossa otetaan huomioon hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä aluevaltuuston on hyväksyttävä 
myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi.

Lain mukaisesti taloussuunnitelma on laadittava siten,​ että se on tasapainossa tai 
ylijäämäinen viimeistään toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden päättyessä. 
Hyvinvointialueen taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään kahden vuoden 
kuluessa tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Pohteella tämä 
tarkoittaa vuotta 2026.

Hyvinvointialueen lisärahoitus

Hyvinvointialueiden rahoituslain 11 pykälässä (617/2021) on kuvattu lisärahoituksen 
myöntämistä. Jos rahoituksen taso vaarantaa perustuslain mukaisten riittävien 
sosiaali-​ ja terveyspalvelujen tai pelastustoimen palvelujen järjestämisen,​ 
hyvinvointialueella on oikeus saada lisärahoitusta palvelujen turvaamiseksi.

Riittävät sosiaali-​,​ terveys-​ ja pelastuspalvelut

Oikeuskansleri on antanut päätöksen 23.4.2025 Etelä-​Karjalan ja Satakunnan 
hyvinvointialueiden kanteluun liittyen alijäämien kattamisen määräaikojen ja 
hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevien palveluiden turvaamisen 
lainsäädäntöristiriitaan.

Oikeuskansleri totesi päätöksessään muun muassa seuraavaa: "Perustuslakiin ja lakiin 
perustuvia palveluita ei voida jättää lainvastaisella tavalla hoitamatta 
hyvinvointialueella alijäämän kattamisvelvoitteen toteuttamiseksi. Saman toteavat 
myös molemmat ministeriöt perusoikeusmyönteiseen laintulkintaan viitaten. 
Korostan tätä näkökohtaa."

Lisäksi oikeuskansleri on todennut: "Vaikka asiasta ei ole suoraan säädetty,​ niin 
hyvinvointialueen talousarvioon ja tulevien vuosien osalta taloussuunnitelmaan on 
otettava määrärahat tiedossa oleviin hyvinvointialueen menoihin 
objektiviteettiperiaatteen mukaisesti. Talousarviolla ja taloussuunnitelmalla on yhteys 
hyvinvointialueen tilinpäätökseen,​ jonka tulee antaa oikea ja riittävä kuva 
hyvinvointialueen taloudesta. Tämän ja yleishallinto-​oikeudellisen 
objektiviteettiperiaatteen mukaisesti hyvinvointialueen talousarvion ja 
taloussuunnitelman pitää perustua realistisille ja todennäköisimpiä perustellusti 
pidettäville oletuksille ja laskelmille. Talousarvion ja taloussuunnitelman laatiminen 
tällaisille parhaan tiedon ja realistisimman arvion mukaisille oletuksille ja laskelmille 
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on hyvinvointialueen viranhaltijan ja luottamushenkilöpäätöksentekijöiden 
virkavastuulla oleva virkavelvollisuus."

Väliaikainen muutos hyvinvointialuelakiin alijäämän kattamista koskevan määräajan 
jatkamiseksi

Valtiovarainministeriö valmistelee (säädösvalmistelu VM072:00/2025) 
hyvinvointialuelain väliaikaista täydentämistä siten,​ että talouttaan täysimääräisesti 
tasapainottaville hyvinvointialueille,​ joille ei kerry uutta alijäämää vuodelta 2025,​ 
voidaan osana valtion ohjausta tarvittaessa myöntää mahdollisuus kattaa ennen 
vuotta 2025 syntyneet alijäämät joko vuoden 2027 tai vuoden 2028 loppuun 
mennessä.

Lainsäädäntövalmistelussa todetaan,​ että hyvinvointialueiden tilanne on ollut 
haastava alueiden kahden ensimmäisen toimintavuoden 2023-​2024 aikana. 
Valtaosalla hyvinvointialueista talouden näkymissä on kuitenkin tapahtunut käänne 
parempaan loppuvuoden 2024 aikana ja kustannusten kasvu on hidastunut 
aiemmasta. Lainsäädännön muutoksella pyritään varmistamaan toimintaa ja taloutta 
merkittävästi uudistamaan ryhtyneiden hyvinvointialueiden mahdollisuus kattaa 
alijäämänsä harkinnanvaraisen määräajan pidennyksen puitteissa.

Lainsäädäntömuutos on lausuntokierroksella 25.9.2025-​31.10.2025. Hallituksen esitys 
on tarkoitus antaa eduskunnalle syysistuntokauden 2025 aikana ja sääntely tulisi 
voimaan arvioilta kevään 2026 aikana.

Itä-​Suomen hallinto-​oikeuden päätös lainvastaisesta taloussuunnitelmasta Etelä-​
Karjalan hyvinvointialueelle

Itä-​Suomen hallinto-​oikeus on antanut 14.10.2025 päätöksen,​ jonka mukaan Etelä-​
Karjalan hyvinvointialueen joulukuussa 2024 tekemä vuosien 2025-​2028 
taloussuunnitelma on lainvastainen,​ koska alijäämät eivät ole katettuna 
lainmukaisessa määräajassa. Hallinto-​oikeuden mukaan laissa on säädetty 
menettelytavoista,​ joilla hyvinvointialueet voivat paikata mahdollisia rahoitusvajeitaan. 
Keinona hyvinvointialueet voivat hyödyntää esimerkiksi lisärahoituksen hakemista.

Itä-​Suomen hallinto-​oikeuden päätös ei ole lainvoimainen.

Valviran uhkasakko Pohteelle

Pohde on saanut Valviralta tiedoksi kolmen miljoonan euron uhkasakon 
erikoissairaanhoidon hoitojonoihin liittyen. Hoitojonojen saattaminen lainmukaiseen 
tilanteeseen edellyttää Pohteelta merkittävää oman henkilöstön työpanoksen lisäystä 
kuin myös ostopalveluiden käyttöä. Hoitojonojen purkamisen taloudellisia ja muita 
vaikutuksia vuodelle 2026 arvioidaan parhaillaan.

Pohteen talouden tilanne ja sopeuttamistoimenpiteiden eteneminen

Alijäämäkertymä

Vuoden 2024 tilinpäätöksessä Pohteella oli kertynyttä alijäämää 124 miljoonaa euroa. 
Arvio on,​ että kuluvana vuonna kertynyttä alijäämää saadaan supistettu siten,​ että 
kumulatiivinen alijäämä on vuoden 2025 lopussa noin 95 miljoonaa. Kansallisesti 
tarkastellen Pohteen kertyneet alijäämät ovat asukaskohtaisesti maan matalimpia.

Tasapainotustoimenpiteet 2023-​2025
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Pohteella on päätetty ja toimeenpantu kolme talouden tasapainotusohjelmaa vuosille 
2023-​2025.

Vuonna 2023 tuottavuus-​ ja taloudellisuusohjelman vaikutus oli noin 20-​25 miljoonaa 
kustannuskehitystä taittava.

Vuodelle 2024 päätetyn tasapainotusohjelman vaikutukset olivat noin 56 miljoonaa.

Vuodelle 2025 on päätetty neljä järjestämissuunnitelmaa täydentävää toimenpidettä,​ 
joilla tavoitellaan noin 20 miljoonan euron sopeutusta. Lisäksi aiempien vuosien 
päätöksistä odotetaan lisävaikutuksia vuoden 2025 talouden sopeuttamiseen.

Talousarviovalmistelu 2026

Osana käynnissä olevaa talousarviovalmistelua päätöksentekoon tuodaan 
sopeutustoimenpiteitä vuodelle 2026.

Talousarviovalmisteluun liittyen Pohteella on käyty hyvinvointialuejohtajan johdolla 
talousarvioneuvottelut kaikkien toimialueiden kanssa. Neuvotteluissa toimialueet ovat 
kuvanneet annettuun talousarviokehykseen sisältyviä taloudellisia ja toiminnallisia 
riskejä sekä tuottavuus-​ ja taloudellisuustoimenpiteitä.

Neuvottelujen pohjalta näyttää ilmeiseltä,​ että alijäämien kattaminen lakisääteisessä 
ajassa vuoden 2026 loppuun mennessä ei ole realistista.

Talouden suunnittelukehys vuosille 2026-​2028

Pohteen aluehallitus on antanut 10.6.2025 (25 §) suunnitteluohjeen vuosien 2026-​
2028 taloussuunnitelman laatimiseksi. Lähtökohtana suunnitteluohjeessa on ollut,​ 
että alijäämät tulevat katetuksi lain mukaisessa määräajassa vuoden 2026 loppuun 
mennessä.

Mikäli vuosina 2023-​2024 kertyneet alijäämät pyrittäisiin kattamaan vuoden 2026 
loppuun mennessä,​ on riskinä,​ että palveluja ei kaikilta osin pystyttäisi järjestämään 
perustuslain ja muun lainsäädännön velvoittamalla tavalla.

Lisärahoituksen tarve

Näyttää todennäköiseltä,​ että Pohteella tulee arvioida rahoituslain 11 pykälän 
mukaisen lisärahoituksen hakemista vuodelle 2026.

Edellä on kuvattu oikeuskanslerin ja Itä-​Suomen hallinto-​oikeuden päätösten sekä 
Valviran uhkasakon ristiriitaa rahoituslain noudattamiseen alijäämien kattamisen 
määräaikaan liittyen. Valmisteilla oleva lainsäädäntö alijäämien kattamisajan 
pidentämiseen on keskeneräinen ja tulee valtiovarainministeriön arvion mukaan 
voimaan keväällä 2026.

Taloussuunnitteluohjeen muutos

Edellä kerrotuilla perusteilla aluehallituksen on tarpeen muuttaa 10.6.2025 
antamaansa taloussuunnitteluohjetta vuosille 2026-​2028. Aluevaltuustolle esitetään,​ 
että aluevaltuusto ohjaa aluehallitusta antamaan taloussuunnitteluohjeen siten,​ että 
riittävät lakisääteiset palvelut voidaan turvata,​ ja samanaikaisesti hyvinvointialuelain 
115 pykälän mukainen velvoite alijäämien kattamisesta vuoden 2026 loppuun 
mennessä ei täyty.
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Aluehallitus esittää aluevaltuustolle aluehallituksen päättämän suunnitteluohjeen 
muuttamista taloussuunnitteluvuosille 2026-​2028 siten,​ että alijäämät ovat katettuna 
viimeistään vuoden 2028 loppuun mennessä. Tavoitteena on samanaikaisesti turvata 
järjestämisvastuun toteutuminen sekä lainsäädännön velvoitteet talousarvion 
realistisuudesta.

Taloussuunnitelma vuosille 2026-​2028 on aluevaltuuston käsittelyssä 15.12.2025.

Valmistelijoiden ehdotus:

Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja ja  Anu 
Vuorinen,​ strategia-​ ja talousjohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto antaa aluehallitukselle ohjeen,​ 
jonka mukaan Pohteen talousarvio ja -​suunnitelma vuosille 2026-​2028 laaditaan siten,​ 
että kertyneet alijäämät ovat katettuna viimeistään vuonna 2028.

Ehdotus

Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ja strategia-​ ja 
talousjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Hyvinvointialuejohtajan muutettu ehdotus:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto antaa aluehallitukselle ohjeen,​ 
jonka mukaan Pohteen talousarvio ja -​suunnitelma vuosille 2026-​2028 laaditaan siten,​ 
että kertyneet alijäämät ovat katettuna viimeistään vuonna 2028.

Samalla aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee tiedoksi: Valviran uhkasakon 
välttämiseksi tarvittavan hoitojonojen purkamisen kustannusarvio on tarkentunut ja arvio 
lisäkustannuksista vuonna 2026 on noin 10 milj. euroa.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan muutetun ehdotuksen.

Merk. Maire Mäki palasi kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 17.54.
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Aluevalitusohje
§214

Aluevalitusohje
Valitusoikeus
Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksella vain 
se,​ joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,​ saa tähän 
päätökseen hakea muutosta aluevalituksella myös:
-​ se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa ( ),​ sekäasianosainen
-​ hyvinvointialueen jäsen
-​ hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Valitusaika
Aluevalitus on tehtävä  .30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. Valituksen voi toimittaa 
sähköpostilla,​ postitse tai viemällä asiakirjat henkilökohtaisesti tai asiamiestä tai 
lähettiä käyttäen. 

Asiakirjojen lähettäminen tapahtuu lähettäjän vastuulla. Postin käyttämisessä on 
muistettava,​ että asiakirjan tulee olla perillä valitusviranomaisessa viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-​ajan päättymistä. Asiakirjan sähköisessä 
toimittamisessa on huomioitava,​ että asiakirja on lähetettävä valitusviranomaiselle 
siten,​ että asiakirja on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä ennen määräajan päättymistä. 

 katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän Asianosaisen
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

 sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen Hyvinvointialueen jäsenen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet
Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että
-​ päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,​
-​ päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
-​ päätös on muuten lainvastainen.



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 14/2025 53 ( )63
Aluehallitus 28.10.2025

 

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.
 
Valitusviranomainen
Valitus tehdään ensisijaisesti Hallinto-​ ja Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeudelle 
erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa: https://asiointi.oikeus.fi

 Palvelun käyttö vaatii vahvan tunnistautumisen./hallintotuomioistuimet

Muut yhteystiedot:

-​ postiosoite: Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeus,​ PL 189,​ 90101 Oulu
-​ käyntiosoite: Torikatu 34-​40,​ 90100 Oulu
-​ sähköpostiosoite: pohjois-​suomi.hao@oikeus.fi
-​ puhelinnumero: 029 56 42800
-​ faksinumero: 029 56 42841

Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeuden aukioloaika löytyy verkosta osoitteesta: 
https://oikeus.fi/hallintooikeudet/pohjois-​suomenhallinto-​oikeus/fi/index.html

Valituksen muoto ja sisältö
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa,​ joka on osoitettava valitusviranomaiselle,​ on ilmoitettava:
-​ päätös,​ johon haetaan muutosta ( )valituksen kohteena oleva päätös
-​ miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi ( )vaatimukset
-​ vaatimusten perustelut
-​ mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos valittajan puhevaltaa 
käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä,​ valituksessa on ilmoitettava 
myös tämän nimi ja yhteystiedot. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää ( ). Mikäli valittaja on prosessiosoite
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi hallintotuomioistuin valita,​ 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:
-​ valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen,​
-​ selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta,​
-​ asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo aikaisemmin 
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://tuomioistuimet.fi/hallintooikeudet/pohjois-suomenhallinto-oikeus/fi/index.html
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Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. Tuomioistuinmaksulaki löytyy 
verkosta osoitteesta: https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455

Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista löytyy tuomioistuinlaitoksen sivuilta: 
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut
/oikeudenkayntimaksuthallinto-​oikeudessa.html

https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
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Muutoksenhakukielto
§206, §207, §208, §209, §210, §218, §219, §220, §221, §222, §223

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai 
aluevalitusta,​ koska päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa.
 
Päätökseen liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden käsittely kuuluu käräjäoikeuden 
toimivaltaan.
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Muutoksenhakukielto
§213

Muutoksenhakukielto
Hankintalain 146 §:n mukaan markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida 
saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai muuta ratkaisua,​ joka koskee 
yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa,​ ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta,​ koska se koskee hankintamenettelyn 
valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§215, §216, §217

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa ( ) sekä asianosainen
hyvinvointialueen jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä .14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen 
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluessa siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ 
saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen aluehallitus

-​ postiosoite: PL 10,​ 90029 Pohde

-​ käyntiosoite: Technopolis,​ Kiviharjunlenkki 1 C,​ 90220 Oulu

-​ sähköpostiosoite: kirjaamo@pohde.fi

-​ puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00 -​ 15.45.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti viranomaiselle,​ joka on tehnyt päätöksen. 
Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

mailto:kirjaamo@pohde.fi
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-​ päätös,​ johon haetaan oikaisua

-​ miten päätöstä vaaditaan oikaistavaksi

-​ millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.
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Oikaisuvaatimus
§211, §212

Oikaisuvaatimusohje
 

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn 
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
(1397/2016,​ jäljempänä ) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintalaki
hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä ). Asia voidaan myös saattaa hankintaoikaisu
valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi. 

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen tai 
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se,​ jota asia koskee jäljempänä 

). Asianosainen on se,​ jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös asianosainen
välittömästi vaikuttaa. 

I Hankintaoikaisuohje

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 
tyytymätön voi vaatia hankintalain 132–135 §:n mukaan 
hankintaoikaisua.  Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti 
tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai 
muu taho,​ jota asia koskee. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä,​ kun 
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai 
muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä 
viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-​ajan päättymistä.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ 
voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

Tiedoksianto sähköisesti  

Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon 
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä,​ jolloin sähköinen viesti on 
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten,​ että viestiä voidaan 
käsitellä.

Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä,​ jollei asianosainen 
esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta,​ jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 
asianosaiselle myöhemmin. 

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. 
Vaatimuksesta on käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot 
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asian hoitamiseksi. Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat,​ joihin vaatimuksen tekijä 
vetoaa,​ mikäli ne eivät jo ole hankintayksikön hallussa.

Toimitusosoite 

Hankintaoikaisuvaatimus osoitetaan päätöksen tehneelle viranhaltijalle tai 
toimielimelle,​ ja se toimitetaan hankintayksikölle.

yhteystiedot: Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialue,​ Kirjaamo
postiosoite: PL 10,​ 90029 POHDE              
käyntiosoite: Technopolis,​ Kiviharjunlenkki 1 C,​ 90220 OULU
sähköpostiosoite: kirjaamo@pohde.fi
puhelinnumero: 08 315 6126  

Kirjaamon aukioloaika on arkisin maanantaista perjantaihin klo 8.00 – 15.45.

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan,​ 
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla 
markkinaoikeuteen.

 

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset 

Tarjoaja,​ osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho,​ jota asia koskee,​ voi 
saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. 

Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös 
tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu,​ jolla on vaikutusta 
ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. 

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista 
päätöstä tai muuta ratkaisua,​ joka koskee: 

yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;​ 
sitä,​ että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla;​ tai 
sitä,​ että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena 
käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. 

 

Puitejärjestelyyn perustuva hankinta

Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla,​ jollei 
markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa 
on myönnettävä,​ jos asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa 
samanlaisissa asioissa tärkeää,​ tai siihen on painava,​ hankintayksikön menettelyyn 
liittyvä syy.

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskeva ratkaisu

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön 
ratkaisuun ei saa hakea muutosta valittamalla,​ jollei markkinaoikeus myönnä asiassa 
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käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on myönnettävä,​ jos asian 
käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tärkeää tai 
siihen on painava,​ hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy.

Tiedoksianto sähköisesti 

Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon 
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä,​ jolloin sähköinen viesti on 
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten,​ että viestiä voidaan 
käsitellä.

Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä,​ jollei asianosainen 
esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta,​ jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 
asianosaiselle myöhemmin. 

Muutoksenhakuaika 

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä,​ kun asianosainen on saanut 
tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää 
ei lasketa mukaan valitusaikaan. Valituksen tulee olla perillä viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden virka-​ajan päättymistä. 

Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta 

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista,​ jos 
hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta-​ tai 
käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. 
Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa,​ jos sopimus koskee puitejärjestelyn perusteella 
tehtävää hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajärjestelmän sisällä 
tehtävää hankintaa.

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä 
tapauksessa,​ että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä 
valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti 
puutteellinen. 

Valituksen sisältö 

Valituksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan muutosta ( );​valituksen kohteena oleva päätös
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi ( );​vaatimukset
vaatimusten perustelut;​
mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

 

Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajärjestelmään 
hyväksymistä koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä,​ minkä vuoksi 
käsittelylupa tulisi myöntää.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on 
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ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää ( ). Mikäli valittaja on prosessiosoite
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi markkinaoikeus valita,​ mihin 
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää 
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain,​ jos se 
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan 
päättymisen jälkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettävä:

valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;​
selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​
asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

 

Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja,​ kuten oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 §:ssä säädetään.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto 

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa 
hakea muutosta hyvinvointialueesta annetun lain (616/2021) eikä oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa annetun lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-​asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti 
ilmoitettava hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. 
Ilmoitus on toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin,​ kun hankintaa koskeva 
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön 
kohdassa I mainittuun sähköpostiosoitteeseen. 

Valituksen toimittaminen,​ markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa 
markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti,​ asiamiestä käyttäen,​ lähetin 
välityksellä,​ postitse,​ telekopiona tai sähköpostin avulla kuten sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) säädetään. Valituksen voi tehdä 
myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi.
oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. Palvelun käyttö vaatii sähköisen tunnistautumisen.

Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai 
juhannusaatto tai arkilauantai,​ voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Markkinaoikeuden yhteystiedot:

posti-​ ja käyntiosoite: Markkinaoikeus,​ Radanrakentajantie 5,​ 00520 Helsinki
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puhelinnumero: 029 56 43300
faksinumero 029 56 43314
sähköpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi

 

Valituksen käsittelystä perittävistä maksuista

Asian käsittelystä tuomioistuimessa voidaan periä maksu,​ joka määräytyy 
tuomioistuinmaksulain (1455/2015),​ tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä säädettyjen 
maksujen tarkastamisesta annetun oikeusministeriön asetuksen (1122/2021) ja 
oikeusministeriön asetuksen eräistä tuomioistuinten hakemusmaksuista vuosina 
2022-​2024 (1123/2021) mukaan.

Ajantasainen tieto tuomioistuinmaksuista on saatavilla markkinaoikeuden 
verkkosivuilla: https://www.markkinaoikeus.fi/fi/index/oikeudenkayntiohjeet
/oikeudenkaynninkulut.html

https://www.markkinaoikeus.fi/fi/index/oikeudenkayntiohjeet/oikeudenkaynninkulut.html
https://www.markkinaoikeus.fi/fi/index/oikeudenkayntiohjeet/oikeudenkaynninkulut.html
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